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PREDMET: lzvje5taji Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zapoiljavanje
osoba sa invaliditetom za 2021. godinu, dostavljaju se

PoStovani,

Dostavljamo Vam izvjestaje iz nadleinosti rada Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i
zapoSljavanje osoba sa invaliditetom za 2021 . godinu i propratne dokumente vezano za usvajanje istih.
lzvjeStaje dostavljamo na jezicima tri konstitutivna naroda_
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V.D.DIREKTOR

VOr
Riad Kremi6

31.12.2021. godine, broj: 01-

period od 01.01. - 31.12.2021.

J&*o
Prilozi: ' l, .+Y.i,'
- lzvjeStaj o izvrSenju Finansijskog fiian++onoalatji#od od 01.01. -

024-3063122od29.03.2O22. goding I ,. :/
- Odluku o usvajanju lzvje5taja o izvr5eijtlFin-aiiJjtkog plana Fonda za

godine, broj: 01-04-5-3064t22 od 29.03.2021. godine;
- lzjavu o fiskalnoj odgovornosti za v.d. direktor Ahmet Balji6;- lzjavu o fiskalnoj odgovornosti za v.d. direkor Vinko Jerini6;- lzvjestaj o radu Fonda za profesionalnu rehabilitaciju izapoSljavanje osoba sa invaliditelom za

202 1 . godinu, broj : 0 1 -024-30 65t22 od 29.03.2022. godine;
- OAlLt<y o usvajanju lzvje5taja o radu Fonda za profesionalnu rehabilitaciju izaposljavanje osoba sa

invaliditetom za 2021. godinu, broj: 01-04-5-3066122 od 29.03.2022. godine;
- lzvjeitaj Upravnog odbora o poslovanju Fonda za profesionalnu rehabilitaciju izaposljavanje osoba

sa invaliditetom za 2021. godinu, broj:01-04-5-3067122 od 29.03.2022. godine;
- Odluka o usvajanju lzvjestaja Upravnog odbora o poslovanju Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i

zaposljavanje osoba sa invaliditelom 2a2021. godinu, broj: 01-04-5-3068122 od 29.03.2022. godine;- lzvjeStaj o radu Nadzornog odbora Fonda za profesionalnu rehabilitaciju izaposljavanje oslba sa
invaliditetom za 2021. godinu, broj: 01-04-6-2911122 od 23.03.2022. godine;

- Odluka o usvajanju izvjeStaja Nadzornog odbora Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i
zapoiljavanje osoba sa invaliditetom za 2021 . godinu, broj: 01-O4-6-2909t22 od 23.03-2022. godine.

Dostaviti:
- Naslovu
- ala
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Tel +387 33 71 7 740
Fax: +387 33 71 78 2'l
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lD Broj: 4201635420006
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BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE

FOND ZA PROFESIONALNU REHABILITACIJU I ZAPOSLJAVANJE OSOBA SA
INVALIDITETOM

IZVJESCE O IZVRSENJU FINANCIJSKOG PLANA

A 2021, GODINU

Sarajevo, oZqak 2022. godine



lzVJESCE

O IZVRSENJU FINANCIJSKOG PLANA FONDA ZA PROFESIONALNU
REHABILITACIJU I ZAPOSLJAVANJE OSOBA SA INVALIDITETOM ZA

PERTOD 01.0,t. Do 31.'t2.2021. cODtNE

Financijski plan Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zaposljavanje osoba sa
invaliditetom za 2021. godinu, izvrien je u periodu od Ot.Ot. _ Si.lZ.iOZ,l. godine,
kako slijedi:

RAEUN PRIHODA TRASHODA

I PRIHODIIPRIMICT

1.1 . Neporezni prihodi

1.2. Teku6e potpore (grantovi)

!t RASHODil IZDAC!

1.1 . Teku6i rashodi

1.2. Kapltalni rashodi

24,576.321

2,912.989

25,233.400

46.827

uKM

27,489.310

25,280.227

il vrsAK (+) / MANJAK (-) ( t- il ) 2,209.083

il

Pregled planiranih i ostvarenih prihoda iprimitaka, te rashoda iizdataka, zavrsnog
stanja transakcijskih raduna kod ASA banke d.d. sarajevo i Unicredit bank d.d. Mostar,
podetnog i zavr5nog stanja imovine i izvora imovine, te podaci o stanju potraZivanja i
obveza za period 01 .01. do 31.12.2021. godine 6ine sastavni dio ovog izvjesca.
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Obrazloienje
Pravni osnov

Na osnovu dlanka 5. odluke o osnivanju Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i

zapo5ljavanje osoba sa invaliditetom (,,Slu2bene novine Federacije BiH", br. 4gl.10),
dlanaka f. i30. Statuta Fonda za profesionalnu rehabilitaciju izaposljavanje osoba sa
invaliditetom, utvrdena je obveza da se pravovremeno dostavi izvjeice o izvrsenju
Financijskog plana za prethodnu godinu Parlamentu Federacije BiH.

Uvod

Upravni odbor Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zapo5ljavanje osoba sa
invaliditetom (u daljnjem tekstu: Fond) na 22. sjednici, odrZanoj dana 30.12.2020.
godine, donio je Odluku o usvajanju Financijskog plana za 2O21. godinu i procjene
plana za 2022. i 2023. god inu, broj : 0 1 -04-05- 1 4386 I 20.

Donesena je Odluka o usvajanju lzmjene idopune Financijskog plana Fonda za 2021.
godinu, broj: 01-04-5-7685/2't od strane Upravnog odbora Fonda, na 30. sjednici,
odrianoj dana 16.06.2021. godine.

Donesena je Odluka o usvajanju lzmjene i dopune Financijskog plana Fonda za 2021 .

godinu, broj: 01-04-5-11337121 od strane Upravnog odbora Fonda, na 34. elektronskoj
sjednici, odrZanoj dana 27 .09.2021. godine.

Fond je u izvje5tajnom periodu financijsko poslovanje obavljao preko glavnog raduna
338-690-22964183-70, depozitnog raduna 338-690-22963585-21 kod Unicredit bank
d.d. Mostar, transakcijskog raluna 134470-10008333-77, depozitnog raduna 134-
470-10007538-37 kod ASA banke d.d. Sarajevo itransakcijskog raduna 141-306-
53202509-20 kod Bosna Bank lntemational d.d. Sarajevo.

Ukupna sredstva na ime neporeznih prihoda odnosno prihoda od poduzetni6ke
aktivnosti i imovine i prihoda od pozitivnih kursnih razlika, naknada, taksa i prihoda od
pruianja javnih usluga, teku6ih transfera i kapitalnih transfera Fonda za period 01.01.-
31 .12.2021. godine iznosila su 27,489.310 KM, Sto iznosi 106,90% u odnosu na
planirana sredstva za 2021. godinu, odnosno 1}3,32o/o u odnosu na ostvarena
sredstva u 2020. godini.

lz ostvarenih prihoda i primitaka izvr5eni su rashodi i izdaci u iznosu od 25,280.227
KM ili 79,54% planiranih sredstava za2O21. godinu.
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I PRIHODI

Prihodi Fonda za profesionalnu rehabilitaciju izapoSljavanje osoba sa invaliditetom u
2021. godini osfuareni su irasporeileni sukladno dlanku 59. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji, osposobljavanju izapo5ljavanju osoba sa invaliditetom (,,Slu2bene novine
Federacije BiH", br. 9/10) i Pravilniku o nadinu uplate, pripadnosti i raspodjele javnih
prihoda u Federaciji BiH ("Slu2bene novine Federacrle BiH", br.54t2O i63/20), kojim
je definirana i odreclena pripadnost prihoda Fonda.

obveza podno5enja godi5njeg izvjeSca woizilazi izzakona o budzetima - proradunima
u Federaciji Bosne iHercegovine (,,SluZbene novine Federacije BiH,,, br.102t13,9114,
13114,8115,91115, 102115, 104116,5118, t1l19 i 99/19) i Pravitnika o financijskom
izvjestavanju i godiSnjem obradunu proraduna u Federaciji Bosne i Hercegovine
(,,SluZbene novine Federacije BiH", br.69114, 14115, 4116,19t18 i 3t21).

Ukupna sredstva na ime neporeznih prihoda odnosno prihoda od poduzetniCke
aktivnosti i imovine i prihoda od pozitivnih kursnih razlika, naknada itaksa i prihoda od
pruzanja javnih usluga, tekudih transfera i kapitalnih transfera Fonda za period 01 .01 .-
31 .12.2021 . godlne iznosila su 27,489.310 KM, Sto iznosi 106,90% u odnosu na
planirana sredstva za 2021 . godinu, odnosno 103,32o/o u odnosu na ostvarena
sredstva u 2020. godini.

Razina idinamika ukupno ostvarenih prihoda za period od 01.01. -31 .12.2021. godine
po pojedinim grupama prihoda iskazani su u Tabeli 1., kako slijedi:

PRIHODI PO EKONOMSKIM KATEGORIJAMA

Tabela 1.
R.
br.

Ekon.
kod

Raspoloziva sredstva Izmjena i
dopuna Finan.

plana za
2021. godinu

Ostvareno za
period 01.01. -

31.12.2021.
godine

7o utelda u
ukupno

ostYar. prih.
2021. g.
(kol. 5.)

hdeks
(5/4x100)

I 3. 4 6. 7
UKUPNO

n-aspoloZrv,l
SREDSTVA (t+tI+IIt)

3r,784.908 27,489.310 86,48

I UKUPNO PRIHODI
(l+2+3)

27,4893r0 r00,00 106,90

I 72t000 Prih. od poduz, aktiv. i
imovine i pr. od poz.

kur- rezlike
(1.1.)

8.053 8.120 0,02 100,83

12)2lO Ostali prihodi od
financijske i nemater

imovine

8.053 8. t20 0,02 r00,83

, 1220t0 Naknade i takse i
prihodi od pruianja

javnih usluga
(2.1. do 2.2.1

23,353.166 24,568.20r 89,38 105,20

2.r 722560 Naknade po posebitim
propisima

22.953.166 24,272.451 88,3 r I05,75

5

25,7rs.160

t. t.



Ekon
kod

Raspoloiiva sredstva Izmjena i
dopuna Finan.

plana za
2021, godinu

Ostvareno za
period 01.01, -

31.12.2021.
godine

7o uie56a u
ukupno

ostvar. prih.
2021. g.
(kol. 5.)

Indeks
(5/4xr00)

I 2 5. 6. 1
2.2 722790 Prihodi - rreplanirane

uplate
400.000 295.744 1,07 '13,94

I 732000 Primljeni tekudi
transferi od ostalih

nivoa vlasti
(od 3.r. do 3.3.)

2.353.94r 2,912.989 r 0,60 123,75

3.1 Primljeni tekuii
lransferi od F€deracije

3.2. Primljeni tekuii
transferi od Zupanijskih
SluZbi za zapo5ljavanle

350.000 909.048 3.31 ,sq 7'l

3.3 '732t31 Transferi od Fedemlnog
zaloda z zaoolliav ulie

2.003.941 2,003.941 7?O 100,00

810000 KAPITALNI
PRTMTCI (r.)

I 8 r 1900 Ostali kapitalni primici

III Prenesena sredswa
iz prethodne godine

6,069.748

I Prenesena sredstua
tz prethodne godine

6,069.748

KM
0stvareno

01.01. - 31.12.2021. god.
ucesca

89,40

Tekuii transferi 2,912.989 10,60

Svega:

Slijedi grafidki prikaz strukture prihoda u 2021. godini:

6

27,489.310 100,00

R.
br.

3. 4.

'132112

L ]

u grupi prihoda najveci apsolutni iznos od 24,s68.201 KM zabilje2en je kod naknada i
taksa i prihoda od pruzanja javnih usluga i kao takav predstavlja n+naiajniji prihod
Fonda, od dega se iznos od 24,272.4s7 KM odnosi na naknade itakie po iedeiatnim
zakonima i drugim propisima odnosno na sredstva za podsticanje rehabilitacije i
zaposljavanja lica sa invaliditetom i iznos od 29s.744 KM na prihode po osnovu
neplaniranih uplata.

Grupa prihoda.Fonda koju dine: neporezni prihodi itekuci transferi u 2021. godini,
ostvarena je u iznosu od 27,489.i10 KM, sto iznosi 106,90% u odnosu na pla;irana
sredstva za 2021. godinu, odnosno 103,32o/o u odnosu na ostvarena sredstva u 2020.
godini.

Navedena struktura ude56a iskazana je u Tabeli 2., kako slijedi:

Tabela 2.

OPIS

Neporezni prihodi 24,576.321



70,60%

89,40%

Neporezni prihodi

Neporezni prihodi ostvareni su u ukupnom iznosu od 24,s76.321 KM, sto iznosi
105,2oo/o planiranih sredstava za 2021. godinu, odnosno 110,67% u odnosu na
ostvarena sredstva u 2020. godini.

ovi prihodi su predstavljeni po vrstama u Tabeli 3., a iz koje se mo2e vidjeti razina
osfuarenja sa struklurom udeSca.

Tabela 3.
Neporezni prihodi Izmjena i dopuna

Financijskog platt zt 2021.
s.

0stlareno za
period 01.01. -

lndeks
(2/l xr00)

31.12,2021. godine
I 't

Naknade i takse po federalnim
zakonima i dr. propisima
Ostali prihodi od imovhe

24,272.457 105,75

Neplanirane uplate - prihodi
8.053

400.000
8.120

295.744
100,83
73,94

UKUPNO: 23,361.219 24,576.321 105,20

Analiziraju6i pojedinadne vrste neporeznih prihoda mogu se dati sljedece konstatacije:

Ukupni prihodi po osnovu naknada i taksa po federalnim zakonima i drugim
propisima, odnosno ukupna sredstva za podsticanje rehabilitacije i zaposljavanja lica
sa invaliditetom koja placajrlsubjekti u dr2avnim organima i gospodarski iuojeiti po
osnovu elanaka 18. i 'lg. za\ona o profesionalnoj rehabilitaciji, osposobljivanju i
zaposljavanju osoba sa invaliditetom (,,Slu2bene novine Federacije aiir", ur.'oslto; u
periodu od 01 .01 . do 31 .12.2021. godine iznositi su 24,272.4i7 KM iti 105,75%
planiranih sredstava za 2021. godinu, odnosno 11o,s4o/o u odnosu na ostvarena
sredstva u 2020. godini.

ostali prihodi od imovine odnosno prihodi od kamate za depozitna sredstva u banci
ostvareni su u ukupnom iznosu 8.120 KM ili 1oo,g3% planiranih sredstava za 2021.
godlnu.

7

I Neporezni prihodl !Tekuce potpore (grantov!)

3.
22,953.166



ir["9i_ry o.snovu nepraniranih uplata ostvareni su u ukupnom iznosu od 2gs.744 KMli 73,94o/o planiranih sredstava za 2021 . godinu.

Pri mljeni tekuei tansferi

Primljeni teku6i transferi su u 2021 . godini ostvareni u iznosu od 2,912.9g9 KM, sto
iznosi 123,75o/o planiranih sredstava za 2021. godinu, odnosno 66,20% u odnosu na
ostvarena sredstva u 2020. godini.

Ovi prihodi predstavljeni su sljedecim vrstama u Tabeli 4., kako slijedi:

Tabela 4.
Tekudi transferi Izmjena i dopuna

Financijskog plana za
Ostvareno za period
01.01. - 31.12.2021.

Indeks
(2/lxr00)

2021. g.

I 3
Primljeni teku6i transferi od
Federacije
Primljeni tekuii transfer od
Federalnog zavoda za
zapoSljavanje
Primljeni tekuii transfer od
Zupanijskih SluZbi za

2,003.941 2,003.941 100,00

350.000
zapoillavanie
UKUPNO: 53.941 2,912.989 123,75

o

r Primljeni tekuCi
transferi od
Federacije

aoo.ooyo

259,73

a Transfer od
Federalnog
zavoda za
zapoiljavanje

- Primljeni tekuCi
transfer od
(antona

8

)

909.048 259,73

Primljeni tekudi transferi od Zupanijskih slu2bi za zaposljavanje ostvareni su u iznosu
od 909.048 KM, Sto iznosi 259,73% planiranih sredstava za 2b21. godinu.

Primljeni tekudi transfer od Fe-deralnog zavoda za zaposljavanje osfuaren je u iznosu
od 2,003.941 KM, Sto iznosi 100,00% planiranih sredstavi za iOZ1. godinu.

slijedi grafidki prikaz indeksa pojedinih vrsta tekudih transfera u odnosu na planirana
sredstva:



il RASHODT ilZDACt

Ukupno ostvareni rashodi i izdaci Fonda za period 01.01. - 31.12.2021. godine iznosili
su 25,280.227 KM li 79,54o/o planiranih sredstava za 2021. godinu, od 6ega se iznos
od 25,233.400 KM odnosi na tekuce izdatke, Sto predstavlja 79,88% planiranih
sredstava za 2021. godinu i iznos od 46.822 KM na izdatke za nabavku stalnih
sredstava, Sto predstavlja 24,14o/o planiranih sredstava za 2021. godinu.

U Tabeli 5. koja slijedi daje se izvrSenje rashoda Fonda za period 01.01. - 31.12.2021.
godine po ekonomskoj klasifikaciji.

Tabela 5.

U strukturi rashoda Fonda za 2021. godinu, najvece udesie, kao sto je i planirano,
lmaju tekuci grantovi na koje je izdvojeno g1,1oo/o sredstava. Na place i naknade
troSkova zaposlenih za 2021. godinu izdvojeno je 5,60%, na doprinose poslodavca i
ostale doprinose 0,55%, na izdatke za materijal i usluge 2,57% i na izdatke za nabavku
stalnih sredstava O,1 8o/o sredstava.

Slijedigrafidki pregled ude56a rashoda u ukupnom izvrsenju Financijskog plana Fonda
za period 01 .01 . do 31.12.2021. godine.
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RASHODI PO EKONOMSKIM KATEGORIJAMA

OPIS

2021.

Izmjena i
dopuna

Financijskog
plana za

Indeks

(2/1x100)
uie56a u
ukupnim
rashod.

2. 4
A TEKU I RASHODI 31,590.922 25,233.400 79,88 99,82

611000 Pla6e i naknade tro5kova
enih

1,658.378 1,416.098 85,39 5,60

611100 Bruto la6e 1,377 .390 I 252.446 90 93 4,96
6l1200

za slenih
Naknade tro5kova 280.98 8 163.652 58,24

Doprinosi poslodavca i
ostali

153.164 136.903 89,38 0,55

613000 eIzdaci zamatei al i usl 73.580I 651.937 51,19 57
614000 Tekuii tovi 28 505.800 23 028.462 80 79 9l l0

B KAPITALNI RASHODI r93.986 46.827 0,18

821300 Nabavka 126.945 42.633 33 58 0,t7
821500 Nabavka slalnih sredstava u

obliku va
67.041 4.194 6,26 0,01

T]KUPNO RASIIODI:
sum A+B

31,784.908 25,280.227 79,54

Izvr5enje za
period 01,01. -

31.12.2021.
godine

l. 3.

0,64

612000

24,14

100,00



4,96%

0,18% 0,55% r Bruto plate

r Naknade troiko\a zaposlenih

. Doprinosi poslodavca i ostali

doprinmi

lTekutigrantovi

91,10Yo
I lzdaci za nahvku stalnih sredstava

Pla6e i naknade troikova zaposlenih

Pla6e i naknade tro5kova zaposlenih u periodu 01.01. do 31.12.202,1. godine iznosile
su 1,416.098 KM, odnosno 85,39% planiranih sredstava.
Bruto place zaposlenih iznosile su 1,252.446 KM, odnosno 90,93% planiranih
sredstava.
Fond je na dan 31.12.2021. godine imao 28 (slovima:dvadesetosam) zaposlenih
radnika.
Na teret bruto placa isplaceno je:

UKM

Naknade troikova zaposlenih

Naknade troSkova zaposlenih iznosile su 163.652 KM, odnosno 58,24oA planiranih
sredstava za 2021 . godinu.
Na teret naknada tro5kova zaposlenih isplaceno je sljedece:

UKM

OPIS IZNOS
Neto plaie zaposlenih 7'71.993
Porez na dohodak 76.264
Doprinos za MIO 221.652
Doprinos za zdravstveno osiguranje 162.980
Doprinos za zapo5ljavanje
UKUPNO: 1,252.446

oPrs IZNOS
-Topli obrok 60.288
Regres 40.478
!1]ievoz radnika na posao i sa posla 22.s87
Naknada na ime smjeStaja 4.727
Naknada pov. vjer. i drZavnih praznika 14.386
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OPIS IZNOS
Pomoi u sl. smrti s.364
Pomo6 u sl. teLe bolesti 15.822
UKUPNO: 163.652

Doprinosi poslodavca

Doprinosi poslodavca iznose 136.903 KM, odnosno 89,3g% planiranih sredstava za
2021. godinu.
Na teret doprinosa poslodavca u 2021. godini isplaceno je:

uKM
OPIS IZNOS

78.230
52.154

osl avan e 6.519
UKUPNO: 136.903

lzdaci za materijal i usluge

l1!a9i ? materijal i usluge su u periodu od 01.0.t. do 31 .12.2021. godine iznosili
651.937 KM,Sto predstavlja 51,19% planiranih izdataka za2O21. godinu.

Struktura izvrsenih izdataka za materijal i usluge za period 01.01. do 31.12.2021 .

godine predstavljena je sljedecom Tabelom 6. i grafidkim pregledom, kako slijedi:

Tabela 6.

Izmjena i
dopuna Finans.
plana zt 202l.

godinu

Indeks
(2/1x100)

1 2 3
613100 Putni troSkovi 10.000 4.36',7 43,67
613200 lzdaci za u 7.485 49,90
613300 Izdaci za komunalne usl 72.000 52.208 72,s1
613400 Nabavka materi ala 43.025 11.304 26,27
613500 Izdaci za usluge prijevoza i

va
17.550 6.459 36,80

613600 Una I e imovinem Ivan 96.385 94.994 98,56
613 700 lzdaci za tektte odrZavan e 58.967 23.947 40,61
613800
bank.uslu

lzdaci osiguranja, 52.040 33.528 64,43

613900 U vorene uslu 908.613 45,97
UKUPNO: 1,273.580 651_937 51,19
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Doprinos za PIO
Doprinos za zdravstveno osiguranje

lzdaci za materijal i usluge Izvr5enje za period
01.01. - 31.12. 2021.

godine

15.000

417.645



45,97% 43,67% I Putni troskovi

r lzdaci za energiju

r lzdaciza komunalne usluge

I Nabavka materijala

r lzdaciza usluge prevoza igoriva

72,51% I g631,11;r"nje imovine

64,43%
49,90./"

40,61%

26,27%

I lzdaci za tekuie odriavanje

r lzdaci osiguranja, bank.usluga

r Ugovorene usluge

I

98,56%
36,80%

Tekuei gnntovi

lzmjenom I dopunom Financijskog plana za 2021. godinu planiran
28,505.800 KM na ime tekuiih grantova.

Na teret tekucih grantova u 2021 . godini planirano je sljedece:

je iznos od

r' financiranje/sufinanciranje programa profesionalne rehabilitacije osoba sa
invaliditetom;

r' financiranje/sufinanciranje programa odrZivosti zaposlenosti osoba sa
invaliditetom koje obavljaju samostalnu djelatnost ili poljoprivrednu djelatnost
kao jedino i glavno zanimanje, ukljudujuCi i osobe sa invaliditetom koje su
zaposlene sukladno tlanku 56. stavak 2. i 3. Zakona;/ financiranje/sufinanciranje programa odrZivosti zaposlenosti osoba sa
invaliditetom zaposlenih u organizacijama osoba sa invaliditetom;r' financiranje/sufinanciranje programa za odr2avanje postojece razine
zaposlenosti osoba sa invaliditetom;/ isplate novdanih stimulansa za novo zapoiljavanje osoba sa invaliditetom;/ refundaclja sredstava na ime upladenih doprinosa, poreza na dohodak i dijela
plate za osobe sa invaliditetom zaposlene u zaititnim radionicama.

Po ovom osnovu izdvojeno je23,028.462 KM ili B0,7go/o planiranih sredstava za2021.
godinu.

A, Tekuei grant- Refundacija upladenih doprinosa, poreza na dohodak i
dijela neto plaee za osobe sa invaliditetom zaposlene u zaititnim

radionicama

Tekuci grantovi na ime uplaCenih dopinosa, poreza na dohodak i dijela pla6e za osobe
sa invaliditetom zaposlene u zaStitnim radionicama za period 01 .01 . do 31.12.2020.

1-2



godine iznosili su 11,446.166 KM, a dok za period od 01.01.- 31.12.2021. godine
iznose 11,479.118 KM, odnosno 100,28% u odnosu na isti period 2020. godini.

Razina idinamika ukupno izvrsenih rashoda na ime refundacije uplacenih doprinosa,
poreza na dohodak i dijela placa za osobe sa invaliditetom zaposlene u zastitnim
radionicama za period od 01.01. - 31.'12.2021. godine, iskazana je u Tabeli 7., kako
slijedi:

Tabela 7.

OPIS Refundirana
sredstva na ime

upladenih doprinosa
i poreza na dohodak
za period od 01.0t.
- 31.12.2021. godine

Refundirana
srdstva na ime
subvencije neto

plafe za period od
0I.01. - 31.12.2021.

godine

Ukupno ref.
sred. nr ime upl.
dopr., por, n8
doh. i subvencije
rcto plate z8
period 01.01. -
31.12.2021. g.
(kol. 3. + kol. 4.)

3 4 5
I Tekudi grantovi 8,800.621 2,678.497 11,479.t18

UKUPNO: 8,800.621 2,678.497 11,479.1',18

B, Tekuei grant - llvedanje novdanog stimulansa po osnovu
zapoaljavanja osoba sa invaliditetom kod poslodavca i za osobe sa

i nval iditetom koje se samozapoiljavaj u

Upravni odbor Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zaposljavanje osoba sa
invaliditetom na 5. sjednici, odrianoj dana 28.11.2019. godine, donio je odluku o
raspodjeli sredstava za dodjelu novdanog stimulansa za zaposljavanje osoba sa
invaliditetom u 2019. godini, broj: 01-ob-5-12760119, a na osnovu zahtjeva koji su
podneseni prema Javnom natjedaju Fonda objavljenom 05.09.2019. godine.

Pravo na noviani stimulans mogli su ostvariti:

a) Pravno i drugo lice koje kao poslodavac zaposljava osobu sa invaliditetom 6iji
stepen invaliditeta je 60% i vi5e, osobu s najmanje 70% tjelesnog ostecenja, ukoliko to
ostecenje ima za posljedicu smanjenje radne sposobnosti sukladno Zakonu o
profesionalnoj rehabilitaciji, osposobljavanju i zaposljavanju osoba sa invaliditetom ili
osobu sa umjerenom ili lakom mentalnom retardacijom (intelektualnim teskocama);

b) oosobe sa invaliditetom diji stepen invaliditeta je 60% i vise, osobe s najmanje
70olo tjelesnog ostecenja, ukoliko to ostecenje ima za posljedicu smanjenje radne
sposobnosti sukladno Zakonu ili osobe sa umjerenom ili lakom mentalnom
retardacijom (intelektualnim teskocama) koje pokrenu samostalnu ili poljoprivrednu
djelatnost kao jedino i glavno zanimanje u cilju samozapo5ljava.

Ukupna sredstva rasporedena su na osnovu prijedloga povjerenstva za raspodjelu
novdanog stimulansa za zapo5ljavanje osoba sa invaliditetom.
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lznos ispladenih sredstava u 2019. godini na ime osnovnog dijela novdanog stimulansa
za zaposljavanje osoba sa invaliditetom po osnovu zahtjeva koji su podneseni prema
Javnom natjedaju Fonda objavljenom 05.09.2019. godine iznosio je 4,201 .4OO KM.

lznos sredstava od 1,605.800 KM odnosi se na uve6anje novdanog stimulansa po
osnovu zaposljavanja osoba sa invaliditetom kod poslodavaca na neodredeno vrijeme,
uve6anje novdanog stimulansa za osobe sa invaliditetom koje se samozaposljavaju i
za novo zaposljavanje osoba sa invaliditetom, a koja ce biti isplacena nakon '15 mjeseci
po podno5enju izvjeSca o namjenskom utro5ku sredstava i dostavljanju Liste
osiguranih lica za obveznike od Porezne uprave Federacije BiH.

lzvr5enje tekudih grantova na ime uvedanja novdanog stimulansa po Javnom natjeiaju
objavljenom 05.09.2019. godine iznosi 1,396.500 KM.

C. TekuCi grant- Noviani stimulansi za novo zapoitjavanje osoba sa
invaliditetom

Upravni odbor Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zaposljavanje osoba sa
invaliditetom na 29. sjednici, odrianoj dana 21.05.2021. godine, donio je Odluku o
raspodjeli sredstava za novdani stimulans za novo zaposljavanje osoba sa
invaliditetom u 2021 . godini, broj: 01 -04-5-683'l /21 , u ukupnom iznosu od 3,34S.OOO
KM, a na osnovu zahtjeva koji su podneseni prema Javnom natjedaju Fonda
objavljenom 1 1.03.2021. godine.

Upravni odbor Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zapoSljavanje osoba sa
invaliditetom na 29. sjednici, odrianoj dana 21.05.2021. godine, donio je Odluku o
usvajanju lzvjeica Povjerenstva za selekciju aplikacija po Javnom natjedaju za dodjelu
novdanog stimulansa za novo zapoiljavanje osoba sa invaliditetom u 2021. godini,
broj:01 -04-5-6830/21.

Ukupna sredstva rasporedena su na osnovu lzvjeica povjerenstva za selekciju
aplikacija po Javnom natjedaju za dodjelu novdanog stimulansa za novo zaposljavanje
osoba sa invaliditetom u 2021 ., broj:02-24-5-672612'l od 18.05.2021 . godine.

U Tabeli 8. dat je pregled strukture izvrSenja tekucih grantova na ime novdanog
stimulansa za novo zapo5ljavanje osoba sa invaliditetom, u iznosu od 2,379.000 KM,
kako slijedi:

Tabela 8.
Red
broj

Vrsta zahtjeva Osnovni iznos Iznos koji de

biti doznaEen
nakon 15 mj.

Ukupan iznos

I Poslodavci pod op5tim
posebitim uvjetima
samozapoiliavanie - Obrt

2,379.000 917.400 3,296.400

UKUPNO: 2,379.000 9t7.400 3,296.400*lznos isplaeenih sredstava na ime osnovnog dijela novdanog stimulansa za
novo zapoEljavanje osoba sa invaliditetom po osnovu zahtjeva koji su
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podneseni prema Javnom natieiaju Fonda, objavljenom 11 .03.2021 . godine
iznosi 2,379.000 KM.

lznos sredstava od 917.400 KM odnosi se na uve6anje novianog stimulansa po
osnovu _novog zapoiljavanja osoba sa invaliditetom, a koja 6e biti ispheena
nakon 15 mjeseci po podnoienju rzujeiia o namjenskom uiroiku sredsiava.

D. TekuCignnt- Financiranje/sufinanciranjeprograma

Upravni odbor Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zaposljavanje osoba sa
invaliditetom na 25. sjednici, odr2anoj dana 19.02.2021. godine, donio je odluku o
objavljivanju Javnog natjedaja za dodjelu sredstava za financiranje i sufinanciranje
programa odr2ivosti zaposlenosti osoba sa invaliditetom u 2021 . godinl, broj:01-04-5-
2281121, u iznosu od 3, 400.000 KM rasporedenih u tri Lor-a prema oblastima na koju
se programi odnose, tj. shodno projektnim ciljevima i aktivnostima, te potrebama osoba
sa invaliditetom, kako slijedi;

a) Lor l: Za financiranje/sufinanciranje programa za odrlavanje postojece
razine zaposlenosti osoba sa invaliditetom u iznosu od 1,g00.000 KM;

b) Lor lV: Za financiranje/sufinanciranje programa odrzivosti zaposlenosti osoba
sa invaliditetom koje obavljaju samostalnu djelatnost ili poljoprivrednu djelatnost kao
jedino i glavno zanimanje uklju6uju6i i osobe sa invaliditetom koje su zaposlene
sukladno dlanku 56. stavak 2. i 3. Zakona u iznosu od 1,300.000 KM;

c) Lor Y: za financiranje/sufinanciranje programa odrzivosti zaposlenosti osoba
sa invaliditetom zaposlenih u organizacijama osoba sa invaliditetom u iznosu od
300.000 KM.

Upravni odbor Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zaposljavanje osoba sa
invaliditetom na 28. telefonskoj sjednici, odr2anoj dana 22.04.2021. godine, donio je
odluku o usvajanju izvje5ca Povjerenstva za vrednovanje programa po Javnom
natjedaju za dodjelu sredstava za financiranje i sufinanciranje programa odrzivosti
zaposlenosti osoba sa invaliditetom u 202,1 . godini, broj:0 1 - O4-S-5392t21 .

Ukupna sredstva su rasporedena na osnovu lzvjesca povjerenstva za vrednovanje
programa po Javnom natjecaju za dodjelu sredstava za financiranje i sufinaciranje
programa odr2ivosti zaposlenosti osoba sa invaliditetom u 2021. godini, brol:02-24-2-
5347 121 od 20.O4.2O21 . godine.

Upravni odbor Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zaposljavanje osoba sa
invaliditetom na 28. telefonskoj sjednici, odrzanoj dana 22.04.2021 . godine, donio je
odluku o raspodjeli sredstava za financiranje/sufinanciranje programa odr2ivosti
zaposlenosti osoba sa invaliditetom u 2021. godini, broj:O1 -04-s-s4ool2i po
objavljenom Javnom natjedaju od 24.02.2021. godine u iznosu od 3,121.460 KM.
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Upravni odbor Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zaposljavanje osoba sa
invaliditetom na 30. sjednici, odrZanoj dana 16.06.2021. godine, donio je odluku o
izmjeni i dopuni odluke o raspodjeli sredstava za financiranje/sufinanciranje programa
odr2ivosti zaposlenosti osoba sa invaliditetom u 2021. godini, broj:oi-04-5-76ail21 po
objavljenom Javnom natjedaju od 24.02.2021 . godine ir iznosu oi 3,151 .539 KM.

u rabeli 9. dajemo pregled strukture izvrsenja teku6ih grantova na ime financiranja/
sufinanciranja programa u iznosu od 3,147.350 KM.

Tabela 9.

*lznos ispla6enih sredstava na ime financiranja/sufinanciranja programa po
osnovu zahtjeva koji su podneseni prema Javnom natjedaju Fonda objavljenom
24.02.2021. godine iznosi 3,1 17.330 KM.

E. Teku6i grant - Financiranje/sufinanciranje programa

Upravni odbor Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zaposljavanje osoba sa
invaliditetom na 33. sjednici, odrzanoj dana 11.08.2021. godine, donio je odluku o
objavljivanju Javnog natjedaja za dodjelu sredstava za financiranje/sufinanciranje
programa razvoja gospodarskih drustava za zaposljavanje osoba sa invaliditetom i

zastitnih radionica, te programa profesionalne rehabilitacije osoba sa invaliditetom u
2021 . godini, broj: 01-04-5-9883121 , u iznosu od 2,850.000 KM, kako slijedi;

a) LOT ll: Za financiranje/sufinanciranje programa za razvoj gospodarskih
druitava za zapoiljavanje osoba sa invaliditetom izastitnih radionica u iznosu od
2,600.000 KM;

b) Lor lll: Za financiranje/sufinanciranje programa profesionalne rehabilitacije
osoba sa invaliditetom - 3.3. programi profesionalne rehabilitacije na koje osobe sa
invaliditetom mogu same aplicirati na program profesionalne rehabilitacije kroz
vanredno srednje Skolovanje, visoko strudno obrazovanje ili postdiplomsko studiranje
u iznosu od 250.000 KM.

Red
broj

OPIS IZNOS

1 Financiranje/sufinanciranj e programa za odriat anje
SIo ece raztne z slenosti osoba sa invalid. OTI 1,769.161

2 Financiranje/sufnanciranje programd odriivosti
zaposlenosti osoba sa invaliditetom koje obavljaju
samostalnu djelatnost ili polj. djelatnost kao jedino i glavno
zanimanje uHjuiujuti i osobe sa involiditetom kaie su
zaposlene sukladno ilanku 56. stavak 2. i 3. Zakona

OTI

1,285.617

2 Financiranje/sufinanciranje programa
zaposlenosti osoba sa invaliditetom
organizacij ama osoba sa invaliditetom

odrZivosti
zaposlenih u

T

92.572

UKUPNO: 3,147.350
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Upravni odbor Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zaposljavanje osoba sa
invaliditetom na 36. sjednici, odrianoj dana27.10.202t. godine,-donio je odluku o
raspodjeli sredslava za financiranje/sufinanciranje prograrna razvola gospodarskih
drustava za zapoSljavanje osoba sa invaliditetom i zastitnih radionica,-te programa
profesionalne rehabilitacije osoba sa invaliditetom u 2021. godini, broj:'oi:04-s-
12555121, a na osnovu zahtjeva koji su podneseni prema Javnom natje&1'u Fonda
objavljenom 19.08.2021 . godine u iznosu od 2,654.341 KM.

Upravni odbor Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zapo$ljavanje osoba sa
invaliditetom na 37. sjednici, odrzanoj dana 12.11.202t. gooine, oonio ,ie odtuku o
izmjeni idopuni odluke o raspodjeli sredstava za financiranje/sufinanciranje programa
razvoja gospodarskih druitava za zapoi;ljavanje osoba sa invaliditetom i ,"-stltnin
radionica, te programa profesionalne rehabilitacije osoba sa invaliditetom u 2021.
godini, broj: 01-04-5-13397121, a na osnovu zahtjeva koji su podneseni prema Javnom
natjedaju Fonda objavljenom 19.08.2021 . godine u iznosu oa ZlZ,t.lt'S XM.

Ukupna sredsfua su rasporedena na osnovu lzvjeica povjerenstva za vrednovanje
programa po Javnom natjedaju za dodjelu sredstava za financiranje/sufinanciranje
programa razvoja gospodarskih drustava za zaposljavanje osoba sa invaliditetom i
zastitnih radionica, te programa profesionalne rehabilitacije osoba sa invaliditetom u
2021 . godinl

U Tabeli 10' dajemo pregred struhure izvrsenja tekucih grantova na ime financiranja
/sufinanciranja programa u iznosu od 2,716,094 KM.

Tabela 10.

F. Tekuei grant - Noveani stimulansi za novo zapoiljavanje osoba sa
lnvaliditetom

Upravni odbor Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zapo5ljavanje osoba SA
invaliditeto m na 36. sjednici, odrZanoj dana 27.10.2O21. godine, donio je Odluku o
raspodjeli sredstava za novdani stimulans za
invaliditetom u2021 . godini, broj: 01-04-5-1259612
KM, a na osnovu zahtjeva koji su podneseni
objavljenom 1 9.08.2021 . godine.

novo zapoSljavanje osoba sa
1, u ukupnom iznosu od 2,648.700
prema Javnom natje6aju Fonda

Upravni odbor Fonda za profesionarnu rehabiritaciju i zaposrjavanje osoba sa
invaliditetom na 36. sjednici, odrZanoj dana 21.10.2021. godine, donio je odluku o
usvajanju lzvjesca Povjerenstva za selekciju aplikacija po Javnom natjedaju za dodjelu

bro
OPIS IZNOS

F i n a nc i r a nj e / s ufi n a n c i r a nj e
gospodarskih druitavct
invaliditetom i zaititnih r,

za zapoiljavanje
'adionico

Programa razvoJa
osoba sa

2,528.955

2 F i n a nc i r a nj e / s ufi n an c i r a nj e programa profesionalne
tetombilireha cta OSe soba tno lidi114

I 87.1 39

UKUPNO:
2 716.094

L7

Red.

I



Tabela I 1.

*lznos isplacenih sredstava na ime osnovnog dijela novlanog stimulansa zanovo zapo;ljavanje osoba sa invatiditetom po osnovu zihtieva koji supodneseni prema Javnom natjeeaju Fonda, objavrjenom t9.0a.202t. giaine
iznosi 1,910.400 KM.

lznos sredsta va od 71s.800 KM odnosi se na uveianje nov1anog stimulansa po
osnovu.novog zapoSljavanja osoba sa invatiditetom, a koja 6i biti ispla,ena
nakon 15 mj*eci po podnosenju rzujeiia o namjenskom uirosku sredstava.

Kapitalni izdaci

Kapitalne izoaJ!9 
-zq 

2021. godinu dine izdaci za nabavku stalnih sredstava i planirani
su u iznosu od 193.986 KM, a izvrseni u iznosu od 46.g21 KM, sto predstavlla 2A,14oh
planiranih sredstava za 2021 . godinu.

Red.
broj

Vrsta zahtjeva Osnovni iznos Iznos koji 6e

biti doznaien
nakon 15 mi.

Ukupan iznos

I Poslodavci
posebitim

pod op5tim i
uvjetima i

samo I e - Obrtavan

1,910.400 715.800 2,626.200

1,910.400 715.800 2,626.200
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novdanog stimulansa za novo zapoSljavanje osoba sa invaliditetom u 2021. godini,
broj:0 1 -04-5-1 2 5561 121.

Ukupna sredstva rasporedena su na osnovu lzvjesca povjerenstva za selekciju
aplikacija po Javnom natjedaju za dodjelu novdanog stimulansa za novo zaposljavanje
osoba sa invaliditetom u2O2'l.,brq:02-24-S-12303121 od19.10.2021 . godine.

U Tabeli 11. dat je pregled strukture izvrsenja tekucih grantova na ime nov6anog
stimulansa za novo zaposljavanje osoba sa invaliditetom, u iznosu od 1,g10.400 KM,
kako slijedi:

UKUPNO:



III POEETNO IZAVRSNO STANJE NOVEANIH SREDSTAVA, IMOVINE,
OBVEZA IIZVORA IMOVINE

Sukladno dlanku 97. Zakona o budZetima - proradunima u Federaciji BiH (,,SluZbene
novine Federacije BlH", broj 102113,9114, 12114, Al1S, 91l1S, 1O2l15, 104116, St1B,
11119 i 99/19), u nastavku teksta obrazlaze se poietno izavrsno stanje novdanih
sredstava, imovine, obveza i izvora imovine prema Bilanci stanja Fonda za period
01.0'1 . - 31.12.2021. godine iskazanoj u narednoj fabeli12., kako slijedi:

BILANCA STANJA
na dan 31.12.2021. godine

R. b. Broj konta POZtCtJA

U
obraiunskom

p€riodu
tekude goditr€

U istom
obralunskom

periodu
prethodne godine

Procenat
(3/4xr00)

1 2 3. 4. 5.

3 I 10000 Novaana sredstva i metali 25,967.973 23,667.136 '110
4 120000

5 130000 a 7.560 1 .076 703
6 t40000 I

'7 t 60000
ijski i obradunski odnosi sa drugim

8 210000 i robe
9 220000 myentam

t0

t2

190000

0l 1000

_-!!ASS'
a

592.301

2,005.594

2,622.503
7.005

550.761

4

108

46

1?45

l3

l5

stalnih sredstava 454.098 400.7260l 1900

020000
92

113

l6 029000 ih lasmana

l8 031000

t9 031900 ka ednosti

2l razgraniaenia09 2,484.300 I

R. b. Broj konta POZtCtJA U
obralunskom

U istom
obralunskom

Proccnat
(3/4x t 00)

19

t(M

I AKTTVA

2
100000+
200000

Gotovitra, krattorolna potrarivetrja,
I dol 27,98',t.127 28,O35.2't7 100

Vrijednosni papiri

lt B. Stalna sredstve (14+17+20+21) 1s0.035
Stalna sr€dstva

t4 Neotpisana wijednost statnih sredstava (12-I3) 138.203 150.035
Dugorotni plasmani

l7 020-029
Neotpisana !,rijednost dugorofnib plasmana
(rs-r6)
Vrijednosni papiri

20 03 r -0319
rrijednost vrijednosnih paptua

22 uI(UPNA AKTM (2+rr) = 41 30.603.630 1 10s



periodu
tekud€ sodine

periodu
Drethodne sodine

25 310000 Kratkorotne tekude obveze 1,174.214 1 ,111 .579 106

26 320000 Obveze Do osnovu vriiednosnih papira

2'.7 130000 Kratkorodni krediti i zaimovi

172.078 134.622 tza1Q 140000 Obveze prema zaposlenicima

29 360000
Financijski i obratunski odnosi sa drugim
povezanim jedinicama

1,908.053 105Kratkoroana razgranidenia 2,001.68830 390000

-l -lDus.orotni kediti i zaimovi32 410000

-I -tOstale dugorodne obveze3l 420000

2,484 3o)l 2 gool 1ol490000 Duqorodna razgranidenia34

150.0351

-rs8-ro3l
36 510000 Izvori stalnih $edstava

Ostali izvori sredstava37 520000
-t-t530000 Izvori sredstaYa rezervil8

1124 633.14 22 24.Nerasporedeni vi5ak prihoda nad rashodima39 590000

N erasporedeni viSak rashoda nad590000

odredbama 61. 67 do 69. Pravilnika o knjigovodstvu proraduna u Federaciji BiH

(,,sluzbene novine Federacije BiH", br. 60/14), propisana je obveza popisa sredstava i

izvora sredstava.

Prema clanku 67. Pravilnika o knjigovodstvu proraeuna u Federaciji BiH popis

sredstava i izvora sredstava se obvezatno vrsi najmanje godisnje, po stanju na dan

31.12. svake godine, kao i prilikom statusnih promjena i prilikom primopredaje duznosti

lica koja su zaduZena za materijalna sredstva.

Doneseno je Rjesenje o imenovanju Povjerenstva za popis stalnih sredstava

(materijalnih i nematerijalnih), sitnog inventara, materuala, obveza, potfaziv_anja i

noveanitr sredstava (u daljem tekstu: Povjerenstvo), broj:o2 -11-9-14812121 od

22.12.2021. godine.

3.1. Gotovina, kra*oroena potraiivania, razgraniienia i zalihe

3.1.1. Noviana sredstua

Povjerenstvo je konstatiralo sljedece stanje novdanih sredstava na dan 31 .12.2021

godine;

20

1 2. 3. 4. 5.

23 tI PASIVA

24 300000
A. Kratkorolne obveze i razgranilenja
(25 do 30) 3.347.980 3,154.254 106

3l 400000
B. Dugorolne obvezt i razgranilenja
(32 do 34) 2.484.300 2.456.900 101

35 500000
C. Izvori stalnih sredstava
(36+37+38+3F40) 24.771.350 22,57 4.098 110

92

40

4l UKUPNA 04+31+351 = 22 30,603.630 28,185.252 10s



Transakcijski raduni

UKUPNO:

Depozitni raiuni

UKUPNO:

stanje nov6anih sredstava bragajne na dan 31 .12.2021. godine iznosi 5s0 KM.

3.1.2. Kratkoroina potraZivanja i razgraniienja

a) KratkoroenapotraZivanja

338-690-22964183-70 Unicredit bank d.d. t0,794.792

134-470-10008333-77 ASA BANKA d.d. 2,470.477

141-306-53202509-20 Bosna Bank
Intemational d.d. 2,700.656

141-193-60100427-60 Bosna Bank
Intemational d.d. 10,000.000

Devizni radun u EUR Unicredit bank d.d 34

Visa elektron kartica Unicredit bank d.d. 9t4

Visa elektron kartica Unicredit bank d.d. 550

338-690-2296358s-21 Unicredit bank d.d. 0,00

134470-10007538-37 ASA BANKA d.d. 0,00

2L

Fond za profesionalnu
rehabilitacuu i zaposljavanje

osoba sa invaliditetom
Banka

Stanje 31.12.2021. godine
(KIIO

25,967.423

Fond za profesionahu
rehabilitaciju i zapolljavanje

oeob. $ fuvdiditetom
Banka

Stanje 31.12.2021. godine
(r{!f)

0,00



OPIS IZNOS
PotraZivan osnovu refundaci e troSkova 7.560
SVEGA: 7.560

Povjerenstvo za popis konstatiralo je da iznos kratkorodnih potrazivanja iznosi 7.s60
KM na dan 31.12.2021 . godine.
U sljede6oj Tabeli 13. dat je pregled ukupnih kratkoro6nih potraZivanja;

b) Nefakturirani i nenaptaleni prihodi

fovjgrengtvo za popis konstatiralo je da iznos nefakturiranih i nenaplacenih prihoda
iznosi 1,999.060 KM na dan 31.12.2021. godine.

c) Ragranideni rashodi

Povjerenstvo za popis konstatiralo je sljedece;

- da iznos neisplaienih sredstava od 8sl ..r 00 KM predstavlja ukarkurisane
dugorodne rashode koji se odnose se na uve6anje novdanoj strmuransa po
osnovu zapoSljavanja osoba sa invaliditetom kod poslodavacina neoJreoeno
vrijeme, uve6anje nov6anog stimuransa z, o.ob" sa invalioiietom t oi" ."samozapoSljavaju i za novo zaposljavanje osoba sa invaliditetom n"' o"n
?1 1?2021. godine, a po osnovu Javnog natjedaja fonOa oUi"ug"nog
10.09.2020. godine;

- da iznos neispracenih sredstava od 91 7.400 KM predstavrja ukarkurisane
dugoro6ne rashode koji se odnose se na uve6anje nov6anoj "t-;i;;;; po
osnovu zaposljavanja osoba sa invaliditetom kod poslodava"r-n" n"oar"o"novrijeme, uve6anje nov6anog stimuransa z" o.ob" sa invarioiietom ioi! ."s66ez-apo6ljavaju i za novo zaposljavanje osoba sa invaliditetom nl-o"n
11 1??021. godine, a po osnovu' Javnog natjedaja fonO" oU;"rg"nog
11.O3.2021. godine;

- da iznos neispracenih sredstava od 715.goo KM predstavrja ukarkurisane
dugorodne rashode koji se odnose se na uve6anje nove"nod st-;i;;;; p"
osnovu zaposljavanja osoba sa invaliditetom kod poslodavaoin" n"oor"ouno
vrueme, uvecanje novdanog stimulansa za osobe sa invaliditetom koie sesamozaposrjavaju i za novo zaposrjavanje osoba sa invatioiieiom ,"' o"n
?1.1?.?021. godine, a po osnovu-Javnog natjeEaj, font"-oO;.r!"nog
19.O8.2021. godine.

3.1.3. Zalihe sitnog inventara

Ukupna wuednost sitnog inventara 
.u -uograbi 

koji se vodi na knjigovodstvenom stanjuna dan 31'12.2021. godine iznosi 9.496 KM,'a iznos ispravke vrijednosti sitnoginventara 8.496 KM.
sitan inventar evidentira se na "klasi 2" i u materijalnom knjigovodstvu u cilju nadzoranad njegovom uporabom, s obzirom da se nibavka sitnog inventara 

'eviJentira
neposredno na rashode i stoprocentno se otpisuje u godini u x6;o;je nio"rriln. 

- '

Tabela I 3.

22



3.1.4. Zalihe kancelarijskog materijala

Ukupna vrijednost zaliha kancelarijskog materijala koja se vodi na knjigovodstvenom
stanju na dan 31.12.2021. godine iznosi 6.534 KM.

3.2. Stalna sredstua

3.2.1. Stalna sredstya

Prilikom popisa materijalnih i nematerijalnih stalnih sredstava Povjerenstvo je utvrdilo
da nema naturalnih razlika izmedu stanja utvrdenog popisom i knjigovodstvenog
stanja.

Povjerenstvo za popis utvrdilo je sljedece stanje stalnih sredstava:

Naziv Nabavna vriiednost Ispravka vriiednosti Sadalnia vriiednost

Stalna sredstva s92.301 4s4.098 138.203

UKUPNO: s92.301 454.098 r38.203

lzvrsen je obradun i evidencija amortizacije stalnih sredstava po linearnoj metodi i

sukladno Nomenklaturi stalnih sredstava (,,Sluibene novine Federacije BiH", br.2lgi),
dlanku 17. stavak 4. Uredbe o raEunovodstuu proraduna u Federaciji BiH (,,SluZbene
novine Federacije BiH", br. 34114) i dlanku 12. stavak 6. Pravilnika o knjigovodstvu
proraeuna u Federaciji BiH (,,Slu2bene novine Federacije BiH", br. 60/14).

3.3. lzvori sredstava

lzvori stalnih sredstava se odnose na neotpisanu vrijednost stalnih sredstava u iznosu
od 138.203 KM.

M STANJEKRATKOROENIH I DUGOROENIHOBVEZA

4.1. Kratkoroine obveze

Ukupne kratkorodne obveze Fonda na dan 31.12.2021 . godine iznose 1,346.292 KM.

U Tabeli 14. datje pregled ukupnih kratkorodnih obveza:

Tabela 14.
OPIS IZNOS

Obveze a dobavl aclma 56.1s4
172.078

Obveze po osnow naknade, dop. i por. - Upravni, Nadzomi odbor
iPo erenstva

18.743

Obveze po osnolu uplaienih poreza, doprinosa, subvencije neto
la6e i ostale obveze

1,099.31 7

23

Obveze prema zaposlenim



SVEGA: 921

a) Obveze prema dobav\aeima

4.2. Dugoroine obveze

Ukupne dugorodne obveze Fonda na dan 31.12.2021 . godine iznose 2,4g4.300 KM.

U Tabeli 15. dat je pregled ukupnih dugorodnih obveza:

Dugorocne obveze u iznosu od 2,494.300 KM odnose se na uvedanje novdanog
stimulansa po.. osnovu zaposrjavanja osoba sa invariditetom too poiioaavaca n"
neodredeno vrijeme, uvedanje novdanog stimulansa za osobe sa invatioitetom iole sesamozapoiljavalu i za novo zapoirjavanje osoba sa invariditetom, a ioje e6-oiti
isplaiene nakon 15 mjeseci po podnosenju izvjesca o namjenskom utiosku sreosiava.

Tobela I 5.
OPIS IZNOS

Obveze - Javni nat 10.09.2020. ne 8s l. 100
Obveze - Javni nat eca 11.03.2021. 917.400
Obveze - Javni I 9.08.2021 . lneeca 7l 5.800
SVEGA: ) 300

24

Ukupne kratkorodne obveze prema dobavljadima na dan 31.'12.2021 . godine iznose
56.154 KM,

b) Obveze prema zaposlenim

Kratkorotne obveze po osnovu toplog obroka, bruto place za zaposlenike za 12.
mjesec 2021. godine iznose 172.079 KM.

c) obveze po osnovu naknade rJpravnom, Nadzornom odboru i poujerenstvu

Kratkorodne obveze na dan 31.12.2021. godine po osnovu naknade, doprinosa iporeza koje se odnose na dlanove Upravnog, Nadzornog odbora i povjerenstva
iznose 18.743 KM za 12 mjesec 2021. godine.

d) plvele po osnovu upla1enog poreza, doprinosa, subvencije neto phee i
ostale obveze

Kratkorodne obveze na dan 
.31 

.12.2021 . godine po osnovu upracenog porcza,
doprinosa, subvencije neto pla6e iostalih obveza iznose 1,099.317 KM, a Jdnose se
na 12. mjesec 2021. godine.



R.b Broj
konta

POZICIJA Izmjena i
dopuna
Finans.
plana za
2021. s,.

IzvrSenje
01.01. -

31.12,2021,
godine

Indeks
(4/3x100)

7 3 5.
UKUPNO RASPOLOZTVA
SREDSTVA (red. br. l+13)

31,784.908 27,489,310

I I PRIHODI I PRIMICI
(red. br. 2+8+l l)

25,,715.160 27,4E9.310 r 06,90

) A. NEPORESKI PRIHODI
( red. br. 3 +5)

23,361.219 24,576.321 r05,20

3. 721000 Prihodi od poduz. aktivnosti i
imovine (red. br. 4)

8.053 8.r20 100,83

4 721200 Ostali prihodi od imovine 8.053 8.120 100,83
722000 Naknade i takse i prih. od

pruianja javnih usl. (red. br,
L+7)

23,353.t66 105.20

6 722500 Naknade i takse po fedralnim
zakonima i dr. propisima

22,953.166 105,75

7 722700 Neplanirane uplate - prihodi 400.000 73,94
B. PRIMIJENITEKUCI
TRANSFERI (red. br. 9)

2,353.941 2,912.989 123,75

732000 Primljeni tekudi transferi od
ostalih nivoa vlasti (red. br. l0)

2,353.941 123.75

732t00 Primljeni teku6i transferi od ostalih
nivoa vlasti

2,353.941 2,912.989 123,75

ll. 812000 C. KAPITALNIGRANTOVI
(red. br. 12)

0

12. 812200 Kapitalne potpore od ostalih nivoa
vlasti

0

D. Prenesena sredstva iz
prethodne godine (red. br. 14)

6,069.748

t4. Prenesena sredstva iz prethodne
godine

6,069.748

15. TI RASHODI PO
EKONOMSKIM
KATEGOR]JAMA
(red. br. 16+32)

31,784.908 25,280.227 79,54

16. 610000 A. TEKUCIRASHODI
(red. br. 17+20+21+31)

31,590.922 25,233.400 79,88

17. 6l1000 Pla6e i naknade (red. br, 18+19) 1,658.378 l,416.098 85,39

18. 6l I100 Bruto plade i naknade I,377 .390 1,252.446 qo q1

19. 6l 1200 Naknade tro5kova zaposlenih 280.988 58,24
20. 6r 2000 Doprinosi poslodavca i ostali

dop.
153.164 136.903 89,38

EVRSENJE FTNANCIJSKOG PLANA - IZMJENE t DOPUNE FINANCIJSKOG
PLANA FONDAZA PERIOD OD 01.01. .31.12.2021. GODINE

Tabela 16.

2. 4.

86,48

5. 24,568.201

24,272.457

295.7 44
8.

9. 2,912.989

10.

13.

163.652
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21. 613000 lzdaci zt materijal i usluge (od
red. br. 22 do 30)

r,273.580 651.937 51,19

R.b. Broj
konta

POZICIJA Izmjena i
dopuna
Finrns.
phna za
2021. s.

Izvr5enje
01.01. -

3t.t2.2021.
godine

Indeks
(4/3x100)

1 2. 3. 4.
22. 613100 Putni troikovi 10.000 4.367 43,67

lzdaci za 15.000 7.485 49,90
24 613300 Izdaci za komunik. i komunalne

uslu
72.000 52.208 72,5t

25 613400 Nabavka materijala i sitnog
inventara

43.025 I 1.304 26,27

26 613500 Izdaci za uslu evoza I 17.550 6.459 36,80
27 613600 96.38s 94.994 98,56

Izdaci za tekude odr2avanje 58.967 23.947 40,6t
29. 613800 Izdaci za osiguranja, bankarskih 52.040 33.528 64,43

30. 613900 U i&. te us 417.645 45,97
31. 6t 4000 Tekudi transferi 28,50s.800 23,028.462 80,79

1' B. KAPITALNIIZDACI
red. br.33

193.986 46.827 24,14

33 82r000 193.986 46.827 24,14

34 821300 t26.945 42.633 33,58
821500 Nabavka stalnih sredstava u obliku 67.041 6,26

Br$:01-02-4-3063122

Sarajevo,29.03 .2022. godine

VNATELJ

Riad mtc

26

5.

23. 613200

Unajmljivanie imovine i oDreme
28. 613700

usluga i usl. p[. prometa

908.613

Izdaci za nabavku stalnih
sredstava ( red. br. 34+35)
Nabavka oprerne

35.
prava

4.t94



BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE

FOND ZA PROFESIONALNU REHABILITACIJU I

ZAPOSLJAVANJE OSOBA S INVALIDITETOM

EOCHA !,1 XEPtIETOB14HA
oEqEPA|-I4JA BOCHE 14 XEpqETOBnH
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b

ZVJESEE O RADU

FONDA ZA PROFESIONALNU REHABILTTACIJU
I ZAPOSLJAVANJE OSOBA SA INVALIDITETOM

zj 2021. GODINU

Sarajevo, oiqak 2022. godine

BOSNIA AND HERZEGOVINA
FEDERATION OF BOSNIA AND HERZEGOVINA
FUND FOR PROFESSIONAL REHABILITATION
AND EMPLOYMENT OF OISABLED PERSONS
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IUVOD

1. Op6e informacije

Fond za profesionalnu rehabilitaciju 
.i zaposljavanje osoba sa invaliditetom (u daljnjem

tekstu:. Fond) osnovan je sukladno Zakonu o p-rofesionalnoj rehabilitaciji, oslosoogavan;u izapoiljavanju osoba sa invaliditetom (,,slu2bene novine Federacile aln; Lr 
-slrb) 

od strjneParlamenta FB|H i odrukom. o osnivanju Fonda za profesionarnu iehabiritaciju izaposljavanje osoba sa invariditetom (,,sruzbene novine Federa"ue eiHl ui'+altoy, xaojavna ustanova u oblasti socijalne zaStiie.

Osnova za rad Fonda je..Zakon o profesionalnoj rehabilitaciji, osposobljavanju izaposljavanju osoba sa invaliditetom (u daljnjem tekstu: Zakon) i odruka o o'snivan;u ronoa,kojima je. uturdena djeratnost ove ustanove,'te strategua =" ,.in"pi"o*j" prrr" i poro2ajaosoba s invariditetom u Federaciji Bosne i Hercegovine 2016 - 2021. godine i Konvencuaujedinjenih nacija o pravima.oso6a s invaliditetori, s posebitim naglasfom na 6ranak 26. _
Osposobljavanje i rehabilitacija i dlanak 27. _ Rad i zapo6ljavanje

Aktivnosti provedene u 2021 . godini rearizirane su sukradno srjede6im dokumentima:

- Financijskim pranom za^2021.^godinu.i procjenom pralaza 2022. i2o23.godinu, broj:01-o2-4-143$sl2o od 30 12.2020- godine, rzmienoin i oopunomlina".,rrr,""g prana za202-1- godinu, brq: o1-02-4-1684t21 od rc.oa.iozt. godine i o-i ot-oilijit336/21 od27.09.2021. godine su.utvrdene pranske vrijednosti ia ime ffiramJ-za'frnanciranje isufinanciranje od12ivosti. zaposrenosti, razvoja gospodarskih druStava za zaposrjavanjeosoba sa invaliditetom i za5titinih radionica, tE programa profesionalne renaoititaclleosoba sa invariditetom i novdanih stimulansa za novo zapoSrjavanje osoba sainvaliditetom, kao i projekcija za naredne Oviie goOine.

- Kroz Plan rada Fonda za profesionarnu rehabiritaciju i zaposrjavanje osoba sainvariditetom za 2021. sodinu broj: ot-oz-t-uiiitzo oi to.iliiri.;;;ft i Strateskiplan razvoja Fonda za period 2021. - 2013. godine broj: o1-02-4-13s94r2o od07.12.2020. godine detarjnije su precizirane aiiiviosti rG iu ;; ft;iiL u 2021.godini.

- Godisnjim^qrgpm raspisivanja Javnih natjedaj aza2021.godinu, broj:01-64-5-941r21od 15.01.2021. godine_i_rzmjenama i aoiunam, cooisnl"g prana raspisivanja javnihnatjedaja broj: 01-04-s-7686/21 od rc.oa.zozi. gouine Ieiarjno .r'a"inirrri ;"rninatjedaji koji ce se raspisati, iznosi sredstava i vremenski okvir za raspisivanje istihtijekom 2021 . godine.

Vizija Fonda kao vode6e federalne ustanove iz oblasti profesionalne rehabilitacije izaposljavanja osoba s invariditetom jeste da 
"rojir. 

progr"rima i mjerama dostigneprihvatljivu stopu zaposrenosti osoba s invatioiteiof,i ida osigura njihovu odgovaraju6umaterijalnu i socijalnu sigurnost.
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Misija Fonda je:

provoditi politiku razvoja i unapredivanja profesionalne rehabilitacije i zaposljavanja
osoba s invaliditetom;
pruziti potporu i podsticati zaposljavanje osoba s invaliditetom kroz mjeru novdanog
stimulansa;
financiranje i sufinanciranje programa iz oblasti profesionalne rehabilitacije koji ce
svojom kvalitetom doprinijeti zapo5ljavanju osoba s invaliditetom;
podrzati razvoj gospodarskih drustava za zapoiljavanje osoba s invaliditetom izaStitnih
radionica kroz financiranje i sufinanciranje programa iz ove oblasti;
podrZati odrzivost zaposlenosti osoba s invaliditetom zaposlenih pod posebnim uvjetima
kroz isplate novdanih naknada, subvencija pla6a i financiranje/sufinanciranle programa
odriivosti zaposlenosti;
osigurati zakonit i namjenski utroSak sredstava Fonda;
promovirati pravo na zaposljavanje i profesionalnu rehabilitaciju osoba s invaliditetom.
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2. Kratki pregled aktivnosti i postignutih rezurtata Fonda u 2021. godini

u.202'1.^godini Fond je.nastavio da se razvija unatoa situaciji uzrokovanoj pandemijom
virusa 

. 
covid-l9 koja je. znadajno utjecala na proces unapredivanja profesionarne

rehabilitacije i zaposljavanja osoba s invaliditetom, te odriivosti njinove zaioienosti.
Zahvaljuju6i provedenim 

-aktivnostima i pored novonastale situacije pritroJi Fonda nisuumanjeni u 2021 . godini. Naprotiv u odnosu na 2020. godinu, u zozi . joiiii-zabirje2eno je
pove6anje prihoda Fonda za 10,54%.
zabil:1eieno je i neznatno povedanje obveza Fonda grede isprate novdanih naknada isubvencija plaia, koje su. u odnosu na 2020. godinu u z6z,t. godini porr.li-ii oo,za y".
Proveden je niz mjera i aktivnosti koje su doprinijere nefiosrediro; nnanciisr<o; potpori
osobama s invaliditetom. u .cilju prekvalificiranja, 

-dokvalfficiranj", 'o.po.o6u", 
anja' zaodredena zanimanja, odrZivosti zaposlenja i napredovanja u protesonatnif iraonoj karijeri.Fond je u 2021 godini. za potrebe financiranja novdanih' naknada, suuvencila ptaca,

programa odr2ivosti i profesionalne rehabilitac|e, te novdanog stimulansa za zapoStlavanle
osoba s invaliditetom izdvojio 23.26s.162,00 tfuu, oor je taj i-znos ." ioio. godinu iznosio18'245.7u,50 KM. Navedeni. podaci ukazuju na pove6anle izovalanja sre"osava Fondaprema korisnicima u 2021 . godini u odnosu ia 2020. godinu za ZZ,St ito.
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Proveden je niz aktivnosti unapredenja poslovanja Fonda kroz aktivnosti povecanja
kapaciteta Fonda, uskladivanje akata i poslovanja Fonda sukladno Zakonu o financijskom
lpfgylialriu-i nadzoru u javnom sekloru u Federaciji BiH (,,st. novine Federacije Biti" brol
38/16), te Smjernicama o minimalnim standardima dodjeli proradunskih sredsiava putem
Irrl"r9j" i subvencija u Federaciji Bosne i Hercegovine (,,slu2bene novine Federacije BiH,,
brol: 15/18).
Tijekom 2021. godine doneseni su sljede6i pravilnici:

- Pravilnik o raspodjeli sredstava za financiranje/sufinanciranje programa odr:ivosti
zapo.slenosti, razvoja gospodarskih dru5tava za zapolllavanl" bso'Ua ia invaliditetom i

1+!ilntt r_agiolica, te programa profesionalne renauitlticile osoba s invalidiietom oroj:
O'l -02-2-2279121 od 1 9.02.2021 . godine;

- Pravilnik o raspodjeli sre'lstava Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zapoiljavanje
osoba sa invariditetom z^a^ag!1e.!r1-ryv6anog stimulansa za novo zapoiljavanp osoba sa
i nva lid itetom, brq 0 1 -02-2-221 I 121 od 1 9.02.2021 . god ine.

Doneseni su i drugi neophodni akti sukladno zakonskim propisima:

- Plan rada Fonda 2a2022. godinu;
- Financijski plan rada Fonda za 2022. godinu;- Godi5nji p-lan raspisivanja Javnih natjedaja Fonda za 2021. godinu;- Tromjesedno, Sestomjesedno i deveiomjesedno izvjesce o 

-izvrsenju 
financijskog plana

za 2021. godinu;
- Redovno su saiinjavana izvjeica za Federarni zavod za zaposrjavanje i Zupanijske

slu2be za zaposljavanje za sredstva upla6ena Fondu prema dlanku'S9. z.ko*;- Redovno su sadinjavane informacije i izvjesca prema vradi Federacije FB|H,
ministarstvima, te drugim relevantnim institucijama.

Dana 20.05.2021. godine u Mo_staru odrzana je 266. sjednica Vrade Federacije Bosne iHercegovine. Vlada FederacUe BiH prihvatita je inrormaiilu Federalnog ministarsiva rada i
socijalne skrbi o izvjesiima..o radu Fonda zi profesionilnu rehabilitJciju iiaposgavanle
osoba sa invaliditetom FB|H za 2020. godinu, koje ce uputiti padimeniu'ieiH raoi
razmatranja i konadnog usvajanja.

(

Grafikon 1 .



NoveANl srlMULANs - u izvjestajnom periodu objavljena su dva Javna natjea4a za
dodjelu novianog stimulansa za novo zaposljavanje osoba s invaliditetom. sredstva su
dodijeljena poslodavcima, osobama s invaliditetom koje se samozaposljavaju pokretanjem
odgovaraju6eg oblika obavljanja samostalne djelatnosti, gospodarskim- diustvima za
zaposljavanje osoba s invaliditetom, zastitnim radionicama, udruZenjima gradana itd.:

- Prvi Javni natjedaj za dodjelu novdanog stimulansa u 2021. godini, za novo
zapo5ljavanje osoba sa invaliditetom objavljen je 11.03.2021 . godine u ukupnoj
vrijednosti od 3.500.000,00 KM;

- Drugi Javni natjedaj za dodjelu novdanog stimulansa u 2021. godini, za novo
zaposljavanje osoba sa invaliditetom objavljen je 19.09.2021 . godine u ukupnoj
vrijednosti od 2.660.000,00 KM.

Realizacija navedenih sredstava obrazlozena je u poglavlju lV pod tadkom 2.

PROGRAMI - U 2021 . godini raspisana su dva Javna natjedaja:

Prvi Javni natjecaj za dodjelu sredstava za financiranje i sufinanciranje programa odrZivosti
zaposlenosti osoba sa inv-aliditetom u 2021. godini, raspisan ie 2l'.ozlzoz1. godine u
ukupnoj vrijednosti od 3.400.ooo,oo KM. U okviru ovog Javnog naijedaja raspi-ani su Lotovi
prema sljededim oblastima i namjenama sukladno Zakonu:

Lot.l; Za financiranje/sufinanciranje programa za odr2avanje postoje6e razine zaposlenosti
osoba sa invaliditetom. Pravo sudjelovanja po Lotu I imaju gospodarska diustua za
zapo5ljavanje osoba s invaliditetom i zaStitne radionice - t.AOO.OOO,OO Xn,,|;

Lot 
.. 
lv: za financiranje/sufinanciranje programa odrZivosti zaposlenosti osoba s

invaliditetom koje obavljaju. samostalnu djelatnost ili poljoprivrednu ole6tnosi 1ao jedino i
glavno zanimanje uklju6uju6i i osobe s invaliditetom koje-su zaposlene sukladno dlanku 56.
stavak 2. i 3. Zakona - 1.300.000,00 KM;

Lot V: Za financiranje/sufinasiranje programa odrZivosti zaposlenosti osoba sa invaliditetom
zaposlenih u organizacijama osoba sa invaliditetom _ 3OO.OOO,0O KM.

Drugi Javni.natje6aj za dodjelu sredstava za financiranje isufinanciranje programa razvojagospodarskih dru5tava za zapo5ljavanje osoba sa invaliditetom i zastiinili radionica, ieprograma profesionalne rehabilitacije osoba s invaliditetom u 2021. godini raspisan je
19.08_.2021. godine u ukupnoj vrijednosti od 2.850.000,00 KM. u or-viru ovof Javnog
natje6aja raspisani su Lot-ovi prema sljede6im oblastima i namjenama sukladno Z'akonu:

2.1. Raspodjela podsticajnih sredstava Fonda
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Lot ll: Za financiranjeisufinanciranje programa za razvoj gospodarskih druStava za
zapo5ljavanje osoba sa invaliditetom izaititnih radionica. Pravo sudjelovanja po Lotu ll
imaju gospodarska druStva za zapoSljavanje osoba sa invaliditetom i za5titne radionice -
2.600.000,00 KM;

Lot lll: Za financiranje/sufinanciranje programa profesionalne rehabilitacije osoba s
invaliditetom, odnosno Lot 3.3. Programi profesionalne rehabilitacije na koje osobe s
invaliditetom same apliciraju - 250.000,00 KM.

Realizacija navedenih sredstava obrazloZena je u poglavlju lV pod tadkom 3.

NoveANE NAKNADE I SUBVENCIJE pLAcA - Redovno je servisirana isplata novianih
naknada po osnovu upla6enih poreza idoprinosa gospodarskim druitvima za zaposljavanje
osoba s invaliditetom, organizacijama osoba s invaliditetom za uposlene osobe s
invaliditetom i osobama s invaliditetom koje obavljaju samostalnu djelatnost, te novdanih
naknada po osnovu poreza i doprinosa za sve osobe zaposlene u za5titnim radionicama,
kao i subvencija plaee za zaposlene osobe s invaliditetom u zastitnim radionicama.

Grafikon broj 2.

Omjer dodijeljenih sredstava novEanih naknada i subvencije plata prema vrsti
korisnika sredstava u 2021. godini

7%

260/,

5%

,r-,

vo9%

r RODBINSKA VEZA

r ZASTINE RADIoNIcE

. ORGANIZACUE

. SAMOSTALNI OBRTNICI

. PRIVREDNA DRUSTVA

I SUBVENCUE PLATE U ZA TINIM RADIONICAMA

Kontinuirano je pru2ana struena pomo6 korisnicima usluga Fonda u smislu informiranja i
savjetovanja o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo5ljavanju osoba s invaliditetom, te
asistencije u procedurama prilikom ostvarivanja prava kod Fonda ili izvr5avanja zakonskih
obveza. Ovaj vid strudne potpore tijekom 2021. je pruZan sukladno epidemiolo5kim
mjerama.
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Utrosena sredstva Fonda u 2021 . godini po osnovu isplate novdanih naknada su
8.800.621,00 KM. Utrosena sredstva Fonda u 2021 . godini po osnovu isplate subvencija
plate za zaposlene osobe s invaliditetom u za5titnim radionicama su 2.678.497,00 KM.
Ukupno za isplatu novdanih naknada i subvencija neto placa u 2021. godini Fond je izdvojio
11.479.118,00 KM.



2.2. Neposredni udinci provedenih aktivnosti imjera u 2021. godini

Provedene aktivnosti u 2021 . godini doprinijele su ostvarenju sljede6ih rezultata:

- Kroz mjeru novdani stimulans je zaposleno 541 osoba sa invaliditetom;- Programima profesionalne rehabilitacije obuhva6eno je 61 osoba sa invaliditetom
(prekvalificiranje i dokvalificiranje u odgovarajuiim obrazovnim ustanovama) - Lot lll 3.3.;- OdrZana je postojeia razina zaposlenosti kroz isplatu nov6anih naknada za 2461 osobu
s invaliditetom, te kroz isplatu subvencije pla1e za g16 osoba s invaliditetom (prosje6an
brqu2021.godini);

- Kroz programe odriivosti - Lot lV je podriano 489 samostalnih obrtnika;- Programima odrzivosti zaposlenosti podrZano je 87 gospodarskih druitava izastitnih
radionica, te na taj nadin podrZana odriivost zaposlenosti za 836 osoba sa invaliditetom
koje su zaposlene u istim;

- Programima odriivosti zaposlenosti u 23 organizacije osoba sa invaliditetom
obuhva6eno je 35 osoba sa invaliditetom;

- uplate posebnog doprinosa po 6lancima 18. i 19. zakona u2021. godini u odnosu na
2020. godinu porasle su za 10,54 % zahvaljuju6i aktivnostima koje su provede ne u 2021 .

godini;
- Zahvaljujudi provedenim aktivnostima u 2021. godini povecan je broj cca. 1662

poslodavaca u odnosu na 2020. godinu koji izvriava obvezu prijave informacija kroz
popunjavanje EP obrazaca na intemet aplikaciji Fonda;- u 2021. godini cca. 600 subjekata vi5e nego u 2020. godini vrsi uplatu posebnog
doprinosa sukladno dlancima 18. i 19. Zakona.

- Fond je promovirao zaposljavanje i profesionalnu rehabilitaciju na 20 dogailaja:
konferencija, okruglih stolova, promocua i pored epidemioloike situacije;- Broj aktivnih gospodarskih druitava za zaposljavanje osoba s invaliditetom u 2021.
godini je 127,od kojih 62 gospodarska drustava ostvaruju status zastitne radionice.- U izvjestajnom periodu 878 samostalnih obrtnika je uspjesno poslovalo i pored teske
situacije uzrokovane pandemijom zahvaljujuci potpori koju ostvaruju kod Fonda.- Broj osoba koje su aplicirale u izvjeitajnom periodu na program profesionalne
rehabilitacije porastao je za 50 7o u odnosu na prethodnu godinu, kao rezultat
informativne kampanje koja je proved ena u 2021. godini. lnformativna kampanja je
podrazumijevala izradu promotivih plakata koji su dostavljeni mailom i postom za op6inl,
sveu6ili5ta/fakultete, sluibe za zapoSljavanje u Federaciji BiH.

U poglavljima izvjesca koja slijede ponuden je opseZniji pregled pomenutih aktivnosti koje
je Fond proveo u 202'1 . godini, te osvrt na pojedine konkretne aspehe djelovanja ove
ustanove u provodenju politike razvoja profesionalne rehabilitacije izapo5ljavanja osoba s
invaliditetom u Federaciji Bosne i Hercegovine.
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IIPRIHODIFONDA

1. Prihodi od posebnog doprinosa za profesionalnu rehabilitaciju izapoiljavanje osoba
s invaliditetom

Ukupno doznadena sredstva u 2021. godini po osnovu obveza iz dlanaka 1g. i19.
Zakona su 24.272.457,00 KM

u 2020. godini doznadeno je 21.957.149,00 KM sredstava po dlancima 18. i 1g. zakona,
na osnovu dega zakljueujemo da je doslo do pove6anja doznadenih sredstava za 10,i4
o/o u 2021. godini u odnosu na 2020. godinu.

Napomena: Clankom 18. zakona propisano je da su gospodarski subjekti koji ne
zaposljavaju minimalan propisan broj osoba sa invaliditetom u odnosu na-ukupan broj
uposlenih (jedna osoba s invaliditetom na l6 uposlenih), du2ni mjesedno pri isplati pla6a
obradunati iuplatiti u Fond novdani iznos u visini 25% prosjedne pla6e u Federaciji, za svaku
osobu s invaliditetom koju su bili obvezni zaposliti po Zakonu.

U 6lanku 19. zakona definirano je da su pravni subjekti koji podlijezu obvezi zaposljavanja
osoba s invaliditetom, prilikom isplate plada duZni upladivati u FonA poseban novdani iznosu vis-ini 0,5% iznosa isplaiene mjesedne bruto pla6e svih uposlenik a, izuzev ako
zapo5ljavaju osobe s invaliditetom u omjeru propisanom Elankom 1g. Zakona.

Pove6anje prihoda kojije ostvareno po ovom osnovu u 2021. godinlje rezultat neposrednog
rada na promoviranju obveze zaposljavanja od strane Fonda, kao iostvarene suradnje si
relevantnim 6imbenicima sistema.

Fond je u 2021 . godini dostavio za 22OO poslodavaca obavjeStenje o neizvrsavanju obveza
iz clanaka 18. i '19 Zakona, Sto je zna6ajno doprinijelo povecanju uplata posebnog doprinosa
po istom osnovu.

Upla6ena sredstva
za podsticanje
rahabilitacije i
zapo5ljavanja osoba
s invaliditetom
sukladno dlanku 18.
i 19. Zakona prema
Siframa prihoda
722568 i 722569

UKUPNO
UPLACENO

PORAST SREDSTAVA
U ODNOSU NA

PRETHODNU GODINU U O/"

2014. 9.123.648,01
1 1 .135.878,76 22 06Yo

2016. 15.047.061,18 35,120/o

17.849.995,79 18,63%
2018. 19.576.357,00 I,67 o/o

21.205.353,00 I 32Yo
2020 21.957 .149,00 3,55 o/o

2021. 24.272.457,O0 10,54o/o

Tabela 1. upla1ena sredsfva za podsticanje rehabilitacije i zapoi;ljavanja osoba s
invaliditetom, a sukladno ilanku 1 B. i 19. Zakona za period 2014. - 2021 . godine.

I

GODINA

2015.

2017.

2019.



2027

2020

2019

2018

2017

2076

2015

2014

Grafikon br. 3.

Uplate sredstava po osnovu ilanaka 18. i19 Zakona, period 2O1,4,-2O21. godine

0,00 s.000.000,00 10.000.000,00 1s.0oo.ooo,oo 20.0oo.ooo.oo 25.ooo.0oo,o0 3o.ooo.0oo,oo

Tabela 2. Pregled sub kata 6uju poseban doprinos u du 2015. - 2021. godina

lnformacija o dostavljenim podacima je preuzeta iz izvjeSca sa aplikativnog softvera Fonda
na dan 21.03.2021. godine. Konadan podatak o ukupnom broju uplata iazvrstan prema
Siframa prihoda, kao i o ukupnom iznosu uplata po osnovu posebnog doprinosa za 2021.
godinu, bit ce dostupan 31.03.2022. godine, koji je ujedno i krajnji rok za predavanje Ep
obrazaca za prethodnu godinu.

Zakonom nisu precizirani mehanizmi nadzora ili nadini obvezivanja subjekata i institucija iz
navedenih zakonskih odredbi da iste postuju, kao ni mehanizmi sankcioniranja onih koji
navedene odredbe ne poituju. Posljedica nepostojanja zakonskih mehanizama nadzora i
prinudne naplate sredstava po dlancima 18., 'lg. i sg. Zakona je znadajno umanjenje
sredstava za rehabilitaciju izaposljavanje osoba s invaliditetom kojim raspoli2e Fond.-
Ne postoji precizna evidencija o obvezama uplata prema dlancimi 1g. i 1g. Zakona, ali je
izvjesno da su gubici zbog neizmirenja zakonskih obveza po navedenim dlancima zakona

24.272.457,O0

2t.957.149,0O

21.20s.3s3,00

19.576.357,00

9.123.548,0r

11.135.878,76

17 .849 .995,79

15.047.051,18

GODINA BROJ SUBJEKATA
KOJI UPLACUJU POSEBAN DOPRINOS

2015 14 497

2016 17 004

2017 19 743

20 427

2019.

20 821

2021.
aci na dan 2'1.03.2022 odine 21 430

2018.

2020.

21 004
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2. Financiranje od strane Federatnog zavoda za zapoiljavanje i iupanijskih sluibi
zapoSljavanja

Meilutim, aZurnost poslodavaca kada je u pitanju popunjavanje evidencijskih obrazaca nije
zadovoljavaju6a i ne pruZa potpun uvid u stanje na terenu.
Kroz redovna interna izvje56a na kolegijima izvjeiiuje se o prihodima Fonda po dlancima
18' i '19. Zakona na osnovu kojih se procjenjuju rizici u dijelu moguinosti Fonda da realizira
direktne zakonske obveze te ostvari zacrtane strateike ciljeve.

Chnak 59. zakona propisuje da Fond prihode ostvaruje i putem sredstava Federalnog
zavoda za zapoSljavanje u iznosu od'l0o/o sredstava planiranih financijskim planom zavoda
za aktivnu politiku zaposljavanja u teku6oj godini, ali i sredstvima zupanijskih slu2bi za
upoiljavanje u iznosu od 5% sredstava planiranih financijskim planom Zupanijskih slu2bi za
zapo5ljavanje za aktivnu politiku zapo5ljavanja u tekudoj godini.

Pored postojanja zakonske obveze, doznaka sredstava izvrSena je samo od Slu2be za
zaposljavanje Zupanije sarajevo, sluZbe za zapoiljavanje Zsglsgx rravnik, sluZbe za
zapo5ljavanje BPZ GoraZde i od Federalnog zavoda za zapoSljavanje.

Primljeni tekuci transfer od sluibe za zapoi;ljavan:1e Zupanije sarajevo ostvaren je u iznosu
od 897.698,00 KM, od sluzbe za zaposljavanje KSB/sBK Travnik ostvaren je u lznosu od
7.750,00 KM i od sluzbe za zapoSljavanje BPK Gora2de ostvaren je u iznosu od 3.600,00
KM.

znatni, te da se radi o sredstvima dijom bi se naplatom osigurala mnogo kvalitetnija i
obuhvatnija potpora procesima rehabilitacije i zaposljavanja osoba s invaliditetom na
podrudju Federacije BiH. Nije dostupan precizan podatak koliko je subjekata duZno vr5iti
uplate po istom osnovu. Djelimi6an odgovor na ovo pitanje nude evidencije poslodavaca koji
zapo5ljavaju osobe s invaliditetom pod op6im uvjetima.

Doznadena sredsfua Federalnog zavoda za zapo5ljavanje u 2021 godini su 2.003.941,00
KM

Na inicijativu Nadzornog odbora, Upravnog odbora Fonda i rukovodstva Fonda u vise
navrata dostavljana je inicijativa sluZbama za zapo5ljavanje za redovno izvr5avanje obveza
iz elanka 59. zakona. Zupanijske sluzbe za zaposljavanje opravdavaju navedenu praksu
nedostatkom sredstava za aktivnu politiku zapo5ljavanja.

organizovan je i sastanak sa svim slu2bama za zaposljavanje i Federalnim zavodom za
zaposljavanje, gdje je takoder ukazano na obveze iz dlanka 59. Zakona (sastanak je odr2an
u Od2aku dana 16.11.2021 . godine).
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lll EVIDENCIJE - Vodenje evidencije o poslodavcima, pla6ama i iznosu
posebnog doprinosa kao i zaposlenim osobama s invaliditetom

Pravilnik o sadrZaju i nadinu vodenja evidencija zaposlenih osoba s invaliditetom je objavljen
25.04.2011. godine u Slu2benim novinama F BiH broj: 21t1,1, u kojem su propisane tri
evidencije, i to kako slijedi:

Evidencije o poslodavcu,
Evidencije o uposlenim radnicima - osobama s invaliditetom i
Evidencije o pla6ama.

Uputstvo i obrasci za vodenje evidencija o poslodavcima, plaiama i iznosu posebnog
doprinosa kao izaposlenim osobama s invaliditetom, definiranim kroz EP obrazce, objavljeni
su 08.07.2015. godine u SluZbenim novinama Federacije BiH broj: 52115.

Sukladno Zakonu, navedenom Pravilniku i uputstvima, poslodavcima je propisan rok za
dostavljanje obrazaca elektronskim putem jednom godisnje, a najkasnije do 31.03. svake
godine za prethodnu godinu.

Fond je 2014. godine vlastitim sredstvima osigurao sistemsko praCenje uplata posebnog
dobrinosa, te je instaliranjem aplikativnog softvera (aplikativni softver na: hfto://ap.fond.ba),
kreirana baza svih registriranih poslovnih subjekata u Federaciji BiH kod porezne uprave
Federacije BiH.

Broj registriranih poslodavaca kroz aplikativni softver Fonda na datum 20.12.2021
je 17.309.

godine

U tabeli 2. vidljivi su rezultati provodenja aktivnosti informiranja poslodavaca o obvezi
popunjavanja EP obrazaca vezanih za evidenciju o poslodavcima, pla6ama i iznosu
posebnog doprinosa kao i zaposlenim osobama s invaliditetom.

Tabela 2. re istriranih oslodavaca na a tivni softver Fonda l/a fond.ba

Za sve registrirane poslodavce Fond ima mogu6nost uvida u obvezu uplate posebenog
dobrinosa i redovno izvrsavanje iste, ukoliko poslodavci uredno popunjavaju Ep obrasce
kroz aplikaciju Fonda. Broj poslodavaca koji su na dan20.12.2021 . godine uredno predali
EP obrasce kroz aplikativni sofiverje 14352, a Sto je za 1662 poslodavaca vise nego u 2020.
godini.

OPIS DATUM UKUPNO
31 .03.2015.
31 .03.2016. 8.290
21.12.2016. 9.724

12.301
11.12.2018 13.787

10.12.2020 16.1 96

Broj registriranih poslodavaca kroz
aplikativni softver Fonda

20.12.2021.

74

15.37510.12.2019.

18.12.2017.

17.309
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Fond je u2021. godini za 2200 poslodavaca dostavio obavje5tenje o neizvrSavanju obveza
popunjavanja EP obrazaca na web aplikacijl Fonda, sto je doprinijelo povedinju broja
poslodavaca koji izvr5avaju navedenu obvezu.

IV AKTIVNOSTI I MJERE POTPORE KORISNICIMA SREDSTAVA FONDA

1. lsplata novdanih naknada i subvencija pla6e

Sukladno dlanku 48., 5'l ., s3. i s6. Zakona, gospodarsko drustvo za zapoiljavanje osoba sa
invaliditetom, za5titna radionica, organizacija osoba sa invaliditetom koji ima'zaposlenih
osoba sa invaliditetom i osobe sa invaliditetom koje obavljaju samostalnu djelatnost imaju
pravo na novdanu naknadu za zaposlene osobe sa invaliditetom koje zaposljavaju poo
posebnim uvjetima, a sukladno dlanku .lS. stavak 6. Zakona, na osnovu:

- plaienog doprinosa za mirovinsko i invalidsko osiguranje,- pladenog doprinosa za zdravstveno osiguranje,- plaCenog doprinosa za osiguranje od nezaposlenosti,- poreza na dohodak.

Navedeno pravo na novdanu naknadu pripada iosobama iz dlanka 56. stavak 2. i3. Zakona
tj samostalnom poduzetniku / poljoprivredniku koji je roditelj, dijete ili bradni drug osobi sa
hvaliditetom koju zapoSljava. Pravo se ostvaruje ia-pla6ene poreze i doprinose uiederaciji
BiH.

Go-spodarsko druSfuo ili organizaciona jedinica gospodarskog drustva koje ostvaruje status
zaBtitne radionice, pored noviane naknade, a sukladno dlaniu 53. i 29. zakona, ima pravo
na subvenciju neto pla6e zaposlenih osoba sa invaliditetom sukladno Zakonu, u visini 30%
od prosjedne neto plaie u Federaciji BiH, kao ipravo na novdane naknade za sve ostale
zaposlenike.

lsplata nov6anih naknada isubvencija su direktne zakonske obveze Fonda. lsplata novdanih
naknada i subvencija vrsena je kontinuirano, a broj korisnika se u 2021 . godini znadajno
uvedao.

Fond je tijekom 202't. godine isplaiivao:

Novtanu naknadu po osnovu uplaienih poreza idoprinosa prema 6s gospodarskih
druifua za 301* zaposlenih osoba s invaliditetom;
Novdanu naknadu prema 62 zastitne radionice za logg" zaposlenih osoba sa
invaliditetom;
subvenciju pla6e u iznosu od 30% od prosje6ne neto pla6e u FBiH prema 62 zastitne
radionice za 916* zaposlenih osoba s invaliditetom;
Nov6anu naknadu po osnovu uplacenih poreza idoprinosa prema g4 organizacije osoba
s invaliditetom, za zaposlenih 17Bt osoba s invaliditetom;
Nov6anu naknadu po osnovu upla6enih poreza idoprinosa za g7g osoba s invaliditetom
koje obavljaju samostalnu djelatnost;

13



Novdanu naknadu za 36 osoba zaposlenih sukladno dlanku 56. Zakona (rodbinska
veza).

(-Prosje6an broj osoba koje su tijekom 2021 . godine ostvarivale pravo)

Tabela 3. Prikaz porasta obveza Fonda u proteklih osam godina glede isplata novianih
naknada i subvencija pbAa

*Prosjeian broj osoba koje su tijekom 2021. godine ostuarivale praio

Kroz redovna interna izvjes6a.na kolegijima izvjes6uje se o porastu Zahtjeva za ispratu
novdanih naknada i subvencije pla6a na osnovu kojih se procjenjuju'ii.i.i , oi;"1,
mogu6nosti Fonda da realizira neposredno zakonske obveze raoa 1L i jitan;u ovo pravo.
Rast ove ob-veze se predvida i kroz pradenje zaposljavanja poa [os"6nim uvJetima sto
direktno utjeie na rast ove zakonske obveze.

RODBINSKA VEZA 36 42 64 50 51 34 18 8

SAMOSTALNI

OBRTNICI
878 965 973 837 649 4t4 249 181

oz zeSrrrrur
RADIONICE

1088 740* 515 273 757 767 168

55 GOSPODARSKIH

DRUsTAVA
301 377 431* s65 38s 246 764 L42

84 ORGANIZACUE 778 L57 195+ 180 L29 t46 722 103

Ukupno naknada: 248L 2.429 2.403 2.747 7.427 1.007 720 602

5ubvencija pla6e: 916 618',i 43L 775 131 136 724

Sve ukupno: 1397 3.292 3.O21 2.578 1.602 1.138 856 726
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Grafikon broj 4.

BROJ OSOBA KOJE OSTAVRUJU PRAVO NA NOVEANU NAKNADU I SUBVENCIJU

PLACE 2011.-2021. GODTNE

2020 2018 2017 2015

a

Tabela 4. Tabelarni prikaz porasta obveze Fonda za financiranje prava za novianu naknadu
i subvenciju place za zaposlene osobe s invaliditetom za period 2011 - 2021 . godine

U tabeli 4. evidentan je porast obveza Fonda glede isplate novdanih naknada i subvencija
pla6a, koje su u odnosu na2O2O. godinu u 202'1. godini porasle za OO,2B%.
lsplata novdanih naknada i subvencija vrsena je kontinuirano, nakon prethodne strudne
obrade zahtjeva i provjere relevantnih dinjenica koje su osnov za ostvarivanje navedenih
prava.

GODINA

BROJ OSOBA UKUPNO
NOVCANE NAKNADE I
SUBVENCIJA PLACA IZNOS SREOSTAVA

2011 251.638,00
170 564.415,00

2013 421 1.325.244,00
723 2.042.592,00

2015_ 856 2.521.827,00
2016. 1.138 3.335.920,00

1.602 4.184.373,00
2018 2.578 6.670.926,00
2019 9.'168.965,51
2020. 3.292 1 1 .446.166,00
2021. 3397 11.479.118,00
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Grafikon broj 5.

PRIKAZ PORASTA SREDSTAVA NOVEANIH NAKNADA I SUBVNECIJA NETO
PUCE 2011. - 2021. cODtNE
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L325.244,00

3.335.920,00
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0,00

2011. 2072. 2013. 2074. 201s. 20L6. 2017. 2018. 2019. 2020. 2021

2. Novdani stimulans za zapo5ljavanje osoba s invaliditetom

Raspodjela sredstava novianog stimulansa za novo zapo5ljavanje osoba s invaliditetom u
2021 . godini izvriena je putem dva Javna natje6aja, a sukladno va2e6im pravilnikom o
raspodjeli sredstava Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zaposljavanje osoba s
invaliditetom za dodjelu novianog stimulansa za novo zapo5ljavanje osoba s invaliditetom.

Pravo sudjelovanja u raspodjeli sredstava imali su poslodavci koji zaposle osobu s
invaliditetom sukladno odredbama zakona na period od najmanje 12 mjeseci, te osobe koje
se samozapo5ljavaju kroz pokretanje i registriranje samostalne djelatnosti.
visina osnovnog iznosa novdanog stimulansa po jednoj novozaposlenoj osobi u 2021.
godini iznosila je 6.000,00 KM, s tim sto se ovaj iznos uve6avao sukladno kriterlju stepena
invaliditeta i vremenskog perioda na koji se osoba zaposljava (odredeno/ neodredeno
vrUeme), tako da je maksimalan iznos novdanog stimulansa iznosio do 13.5oo,oo KM za
osobe sa 100% invaliditeta zaposlene na neodredeno vrUeme koje pritom ostvaruju pravo
na tudu skrb i pomo6.

16

11.479.118,00

U izvjestajnom periodu Fond je imao rashod od 8.800.621,00 KM po osnovu pla6enih
poreza idoprinosa za zaposlene osobe s invaliditetom i 2.679,491,00 KM po osnovu isplate
subvencija plate za zaposlene osobe s invaliditetom u zaStitnim radionicama.
ovom aktivnoSdu konkretno je podrzana odrzivost zaposlenosti za cca 3397 osoba s
invaliditetom, Sto ukljuduje 248'l osobu sa invaliditetom za koje je isplacivana nov6ana
naknada i 916 osoba sa invaliditetom koje su ostvarile pravo na subvenciju pla6e.
Tijekom izvjeitajnog perioda isplata nov6anih naknada i subvencije pla6a vrsene su
sukladno Pravilniku o ostvarivanju prava na isplatu novdanih naknada isubvencije, brol: 01-
02-2-1519117 od 02.03.2017. godine, te Procedurom za obradu zahtjeva za isplatu novdanih
naknada i subvencija na plaiu brq: 01-02-2-10861/20 od 01.10.2020. godine.



IJAVNI NATJEEAJ - NOVEANI STIMULANS

Na prvi Javni natjedaj koji je objavljen 11 .03.2021 . godine, zaprimljena su 291 zahtjeva za
zapo5ljavanje/samozapoSljava nje 407 osoba s invaliditetom.

Nakon obrade i vrednovanja zahtjeva od strane Komisije za raspodijelu novdanog
stimulansa za zapoSljavanje osoba s invaliditetom, Upravni odbor Fonda donio je odluku o
raspodjeli sredstava za dodjelu novdanog stimulansa za zapoSljavanje osoba s invaliditetom
u 2021 . godini. Donesena je odluka o zaposljavanju 305 osoba s invaliditetom za dije
zapo5ljavanje je izdvojeno 3.345.000,00 KM. Dva subjekta su odustala od zaposljavanja
ukupno 4 (6etiri) osobe s invaliditetom za koje je prvobitno Upravni odbor odobrio sredstva
novdanog stimulansa. Obzirom na navedeno mo2emo konstatirati da iznos ispladenih
sredstava na ime novdanog stimulansa za zaposljavanje osoba s invaliditetom po osnovu
zahtjeva koji su podneseni prema Javnom natjedaju Fonda objavljenom 11.03.2021. godine
iznosi 3.296.400,00 KM za zapoSljavanje 301 osobe s invaliditetom.

Tahela 5. Javni na od 11.03.2021 . dine - rek, ulacl, ac

IIJAVNI NATJEEAJ - NOVEANI STIMULANS

Nadrugi Javni natjedaj,koji jeobjavljen 19.08.2021.godine,zaprimljenasu 167zaht1evaza
zapoSljavanje/samozapoSljavanje 349 osoba s invaliditetom.

Nakon obrade i vrednovanja zahtjeva od strane Komisije za raspodijelu novdanog
stimulansa za zaposljavanje osoba s invaliditetom, Upravni odbor Fonda donio je odluku o
raspodjeli sredstava za dodjelu novdanog stimulansa za zapo5ljavanje osoba s invaliditetom
u 2021 . godini. Donesena je odluka o zaposljavanju 241 osobe s invaliditetom za 6ije
zaposljavanje je izdvojeno 2.648.700,00 KM. Dva subjekta su odustala, te nisu zakljudila
ugovor sa Fondom za ukupno 2 (dvr1e) osobe s invaliditetom za kole je prvobitno upravni
odbor odobrio sredstva novdanog stimulansa. Obzirom na navedeno moZemo konstatirati
da iznos isplaeenih sredstava na ime novdanog stimulansa za zapo5ljavanje osoba s
invaliditetom po osnovu zahtjeva koji su podneseni prema Javnom natjecaju Fonda
objavljenom 19.08.2021. godine iznosi 2.626.200,00 KM za zapodljavanle 240 osoba s
invaliditetom.

Tabela 5. Javni na od 19.08.2021 . reka itulaci a

zNos
DODJELJENIH
SREDSTAVA

UKUPNO
ZAPOSLENIH

OSOBA

UGOVOR NA
ODREOENO

VRIJEME

UGOVOR NA
NEODREDENO

VRIJEME
oP6t

UVJETI
POSEBNI
UVJETI

3.296.400,00 301 68 74 227

lzNOS
DODJELJENIH
SREDSTAVA

UKUPNO
ZAPOSLENIH

OSOBA

UGOVOR NA
ODREDENO

VRIJEME

UGOVOR NA
NEODREOENO

VRIJEME
oPer

UVJETI
POSEBNI
UVJETI

2.626.200,00 240 59 181 46 194
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Tabela 6. Rast broja zaposlenih osoba s invaliditetom po godinama i porast izdvojenih
sredstava dodielienih kroz noviani stimulans za zapoiljavanje osoba s invaliditetom za
period 201 1.-2021. godina

JAvNt NATJECAJ
tzNos

DODJEL'ENIH
SREOSTAVA

UKUPNO
ZAPOSLENO

osoEA

ZAPOSLENO
NA ODREOENO

VRIJEME

ZAPOSLENO
NA

NEODREOENO
VRIJEME

oPct POSEBNI

PROSINAC 2011 150.000,00 30 '19 11 15 '15

TRAVANJ 2012 792.U8,U 83 br, 't7 30

STUDENI 2012 1.035.440,00 104 54 50

TRAVANJ 2013 1.220.854.00 132 73 90

RUJAN 2013 lou 100 9'l 69

TRAVANJ 2014 1.885.9't '1,00 163 18 145 71 92

RUJAN 2014 2.558.200,00 218 192 'l 15 '103

SVIBANJ 2015 2.944 .200 ,00 244 60 184 152 92

RUJAN 2015 3.491.950,00 291 60 231 135 I5u

TRAVANJ 2016 3.404.450.00 282 62 220 138

LISTOPAD 2016 3.353.350,00 61 149

3.605.000,00 294 233 114 180

5.824.000,00 65 390 184

TRAVANJ 2018 5.974.150,00 472 91 381 139 333
LISTOPAD 20,18 433 o'l 340 139

oZUJAK 2019 3.962.350,00 291 12 279 83 208
RUJAN 2019 5.807.200,00 449 105 344 170 279

LISTOPAD 202O 2.987.100,00 265 iz 213 45 220

ozuJAK2021 301 233 227
KOLOVOZ2021 2.626.200.00 240 60 '181 46
Ukupno: 62.176.301,04 5181 1't65 4016 1990 3191

u okviru navedenih podataka u Tabeli 6. moguda su manja odstupanja uslijed eventualnih
promjena tijekom implementacije sredstava novdanih stimulansa kao sto su: povrat
neutrosenih sredstava, nenemjenski utrosena sredstua zbog 6ega se primjenjuje mjera
osiguranja sredstava ili eventualno odustajanje od nov6anog stimulansa korisnika-sredstava
ili osoba s invaliditetom tijekom realizacije novdanog stimulansa.
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1.735.598,00 OU

125

144

oZuJAK2017. ot

LISTOPAD 2017. 455

2945.521.600.00

3.296.400,00 b6 74
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3. Financiranje i sufinanciranje programa

Kona6nu odluku o raspodjeli sredstava po Javnom natjedaju donio je Upravni odbor Fonda
na prijedlog komisije koja je prethodno izvriila obradu i viednovanle piispjelih programa i
projekata sukladno kriterijima i mjerilima utvrdenim vaZe6im Piavilnikom o ra-podjeli
sredstava za financiranje/sufinanciranje programa odrZivosti zaposlenosti, razvoja
gospodarskih druStava za zapo5ljavanje osoba s invaliditetom i zastitnih radionica, ie
programa profesionalne rehabilitacije osoba s invaliditetom.

IJAVNI NATJEEAJ - PROGRAMT:

Javni .natjeiaj za dodjelu sredstava za financiranje i sufinanciranje programa odrZivosti
zaposlenosti osoba s invaliditetom u 2021 . godini raspisan je 24.o2.ioi1.jodine u ukupnoj
vrijednosti od 3.400.000,00 KM. upravni odbor je donio odluku o raspoileli sredstava u
ukupnom iznosu od 3.151.538,98 KM, (navedna odluka ukljuduje isve'izmjene vezane za
Zalbe/prigovore korisnika). Dva korisnika u okviru Lot lV su odustala od realiziranja
programa nakon dosene odluke Upravnog odbora o raspodijeli sredstava, te moiemo
konslatirati da ukupno doznadena sredstva u okviru ovog'Javnog natjedaja iznose
3.147.349,84 KM.

Rekapitulacija prema Lot-ovima (1, lV i V) kako slijedi:

Lol l: Za financiranje/sufinanciranje programa za odrlavanje postojeie razine zaposlenosti
osoba s invaliditetom:

Nakon Sto je Upravni odbor Fonda donio odluke o svim pristiglim prigovorima aplikanata
moZemo konstatirati da je za 87 gospodarskih druStava )a zaploXlavanje osoba s
invaliditetom izastitnih radionica izdvojen ukupni iznos od 1.769.16d,E1'KM. u okviru g7
programa Lot-om lje obuhvaieno 836 osoba s invaliditetom.

LOT lV ' Za financiranje/sufinanciranje programa odrZivosti zaposlenosti osoba s
invaliditetom koje obavljaju samostalnu djelatnost kao jedino i glavno zanimanje, ukljudujuci
iosobe s invaliditetom koje su zaposlene sukladno dlanku sG.itavak 2. i 3. zixana:

Nakon 5to je Upravni odbor Fonda donio odluke o svim pristiglim prigovorima aplikanata po
Lot-u lV, te uzimajudi u obzir da su dva obrtnika odustala oO progiaria mo2emo konstatirati
da je za 489 samostatnih obrtnika dodijeljeno 1.285.6i6,67 KM.

Lor v - za financiranje/sufinaciranje programa odrzivosti zaposlenosti osoba sa
invaliditetom zaposlenih u organizacijama osobi sa invaliditetom:

Nakon Sto je Upravni odbor Fonda donio odluke o svim pristiglim prigovorima aplikanata po
Lot-u V mo2emo konstatirati da ie za 23 organizacije'osobL sa in-validitetom dodijeljeno
92-572,36 KM. U okviru 23 programa podriana je odrZivost zaposlenosti za 3s osoba sa
invaliditetom.
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JAVNI NATJEEAJ oDRzlvOST
LOT I, tV, V RAZVOJ

NOVCANI
STIMULANS

KROZ
RAZVOJ

REHABILITACIJA
UKUPNO PO

JAVNOM
NATJEEAJU

PROSINAC 20,I1 553.075,00 132.800,00 8s0.000,00
TRAVANJ 2012- 428.796,00 499.152,87 294.810,00 1.222.758,87

739.224,48 148.500,00 229.300,00 1 .1 17 .024 ,48
TRAVAJ 2013 540.200,00 406.700.00 196.300.00 1.143.200,00

LISTOPAD 2013 657.091,00 4't1.770,O0 216.615,00 256.720,00 1.542.196.00

TRAVANJ 2014 301.897,00 210.000,00 1.415.211,00

LISTOPAD 2014 792.316,00 453.893,00 130.132,00 1.696.641,00

27a.6',t0,24 274.610,24

342.750,79 664.751,80 1.244.975,2'l

TRAVANJ 2016 '1.21a.822,23 237.859,44 249.14',t.20 1.705.a22,A7

RUJAN 2016 293.827,80 739.527,41 1.324.110,28

'1.390.878,93 542.111,49

IIJAVNI NATJEEAJ - PROGRAMI:

Javni natjedaj za dodjelu sredstava za financiranje i sufinanciranje programa razvoja
gospodarskih drustava za zaposljavanje osoba sa invaliditetom i zastitnih radionica, te
programa profesionalne rehabilitacije osoba s invaliditetom u 2021. godini raspisan je
19.08.2021. godine u ukupnoj vrijednosti od 2.850.000,00 KM. Upravni odbor je donio
odluku o raspodjeli sredstava u ukupnom iznosu od 2,716.093,71 KM (navedna odluka
ukljuduje i sve izmjene vezane za Zalbelprigovore korisnika). Navedena sredstva su
realizovana u potpunosti.

Rekapitulacija prema Lot-ovima (ll, lll) kako slijedi:

Lot ll: Za financiranje/sufinanciranje programa za razvoj gospodarskih drustava za
zapo5ljavanje osoba sa invaliditetom i zaititnih radionica:

Nakon Sto je Upravni odbor Fonda donio odluke o svim pristiglim prigovorima lLalbama
aplikanata po Lot-u ll, mo2emo konstatirati da je za 70 gospodarskih drustava za
zaposljavanje osoba s invaliditetom i zastitnih radionica izdvojen ukupni iznos od
2.528.955,21 KM. U okviru 70 programa u okiru Lot-a ll, zaposleno je 70 osoba sa
invalidtetom na neodredeno vrijeme.

Lot lll: za financirarye/sufinanciranje programa profesionalne rehabilitacije osoba s
invaliditetom, odnosno Lot 3.3. Programi profesionalne rehabilitacije na koje osobe s
invaliditetom same apliciraju:

Nakon Sto je Upravni odbor Fonda donio odluke o svim pristiglim prigovorima lzalbama
aplikanata po Lot-u lll 3.3., mozemo konstatirati da je za 61 osobu s invaliditetom,
dodijeljeno ukupno't87.138,50 KM.

T3lela 7. lznosi izvrienia podsticaja za programe prema namjenama javni natjeiaji 2011. -
2020. godine

164.'125,00

STUDENI 2012.

482.461,00 420.853,00

320.300,00

SVIBANJ 2015-

LISTOPAD 20,I5. 237.472,62

290.755,07

1ZUJAK 2012. 144.395,00 2.077.385,42



JAVNI NATJEEAJ ODRZlVOST
LOT t, tV, V RAZVOJ

NOVCANI
STIMULANS

KROZ
RAZVOJ

REHABILITACIJA
UKUPNO PO

JAVNOM
NATJEEAJU

RUJAN 2017 1.174.460.00 183.715,00 3.054.373,16

TRAVANJ 2018 2.081.586,51 131.659,00 3.3',t2.7 45,51

699.871,32 1.'t76.218,39 296.405,00 2.172.494,71

oZUJAK 20r9 1 .179 .2',t3 ,U 76.520,00 1.255.733,64

RUJAN 2019 2.893.549,60 1.454.354,65 4.409 .264 ,25

TRAVANJ 2O2O 3.71 1.628,s0 3.71 1.628,50

100.850,00

VELJACA 2021 3.'t47.349,84

187.138,50

Ukupno: 20.668.AL2,92 13.994.845,38 1.394.012,00 3.440.798,39 39.498.468,69

U okviru navedenih podataka u tabeli 7. moguda su manja odstupanja uslijed eventualnih
promjena tijekom implementiranja sredstava programa kao sto su: povrat neutroienih
sredstava, nenemjenski utrosena sredstva, zbog dega se primjenjuje mjera osiguranja
(mjenica/bankovna garancija) ili eventualnog odustajanja od odreilenih odobrenih namlena
tijekom implementiranja programa.

V PROVODENJE NADZORA GLEDE NAMJENSKOG UTROSKA
DODIJELJENIH SREDSTAVA

Fond je u izvje5tajnom periodu dodatno razvio i odgovaraju6e mehanizme i aktivnosti
nadzora i pra6enja namjenskog utro5ka sredstava koja su dodijeljena korisnicima kroz
novdane naknade, subvencije neto pla6e, novdanog stimulansa iprograma. U izvjestajnom
periodu izradeni su sljedeii dokumenti:

Pravilnik o raspodjeli sredstava za financiranje/sufinanciranje programa odr2ivosti
zaposlenosti, razvoja gospodarskih drustava za zaposljavanje osoba sa invaliditetom i
zaStitnih radionica, te programa profesionalne rehabilitacije osoba s invaliditetom broj:
01 -02-2-2279121 od 19.02.2021. godine;
Pravilnik o raspodjeli sredstava Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zaposljavanje
osoba sa invaliditetom za dodjelu novcanog stimulansa za novo zaposljavanje osoba aa
i nvalid itetom, brg 0 1 -02-2-227 I I 21 od 1 9.02.2021 . god i ne.
Uputstuo za obavljanje nadzora kod korisnika sredstva Fonda broj: o1-02-2-344s121 od
17 .03.2021 . godine;
Procedure za obradu izvje56a o pravdanju dodijeljenih sredstva broj: o1-02-2-3444121 od
17 .03.202'l . godine;
Plan vrsenja nadzora nad utroskom sredstva F onda za 2021. godinu brcl o2-11-B-z 4121
od 05.01.2021. godine;
Plan vr5enja nadzora nad utroSkom sredstua Fonda za 2022. godinu broj: 02-1 1-B-
'14772121 od 22.12.2021 . godine;
Procedure i postupci naplate nenamjenski utro5enih sredstva broj: o1-02-2-1334st21 od
10.11 .2021 . godine.
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1.696.'198,16

1.099.s00,00

RUJAN 2018.

61.360,00

RUJAN 2020. '100.850,00

KOLOVOZ2021. 2.528.955,21



Neposredan nadzor nad svim subjektima kojima je dodijeljen podsticaj je trenutno
nemoguie ostuariti obzirom na skromne kadrovske kapacitete u Fondu i 6injenici da u

svakom trenutku Fond mora pratiti utro5ak dodijeljenih sredstava unatrag dvije godine,
obzirom na duZinu trajanja novdanog stimulansa i programa. Dodatno je bio oteZan
neposredan nadzor kod korisnika sredstava usljed pandemije virusa Covid-19.

Obzirom na navedeno, kada su u pitanju nov6ani stimulansi, Fond namjenski utro5ak
sredstava neposrednim nadzorom obavlja u gospodarskim dru5fuima za zapo5ljavanje
osoba sa invaliditetom i za5titnim radionicama. Za ostale subjekte provjera namjenskog
utro5ka sredstava novdanog stimulansa vr5i se uvidom u izvje56a, a prema moguinostima
za odretleni broj subjekata obavlja se i neposredni nadzor, a obvezatno ukoliko postoje
indicije koje ukazuju na odstupanje od preuzetih obveza ili nenamjenski utro5ak sredstava.

U 2021 . godini redovno su sa6injavana izvje5ia o realiziranju programa i novdanih
stimulansa. Navedena izvje5ia su usvajana na sjednicama Upravnog odbora, a dostupna
su u formi informacija za potrebe rada Nadzomog odbora. Kada su u pitanju programi, Fond
obna5a neposredan uvid u rad gospodarskih dru5tava za zapoSljavanje osoba s
invaliditetom. Broj aktivnih gospodarskih dru5tava u 2021 . godini je bio 127,Sto usloZnjava
proces direktnog nadzora rada istih kao i njihova rasprostranjenost na podrudju cijele FBiH.

Sa sadrZajem navedenih izvje56a upoznat je i Nadzorni odbor Fonda putem redovnih
sjednica Nadzomog odbora. Sva pomenuta izvjeS6a su razmotreni i usvojeni od strane
Upravnog odbora Fonda uz usvajanje adekvatnih popratnih zakljudaka i mjera.

U 2021 . godini pokrenute su 23 mjenice kao mjera osiguranja usljed nenamjenskog utro5ka
sredstava, nedostavljanja pravdanja sredstava ili kr5enja drugih odredbi ugovora.
Neposredan nadzor u izvjeStajnom periodu sukladno situaciji izazvanq pandemijom virusa
Covid-19 i Planom vr5enja nadzora br$: 02-11-8-74121 od O5.O1 .2021 . godine izvrSen je u:
Unsko-sanskoj Zupaniji, Tuzlanskoj 2upaniji, Zenidko-dobojskoj 2upaniji, Bosansko-
podrinjskoj 2upaniji, Srednjobosanskoj 2upaniji, Hercegovadko-neretvanskoj Zupaniji,
Zapadnohercegova6koj Zupaniji, Zupaniji Sarajevo za ukupno 60 subjekata.
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Kroz redovna intema izvjeSda na kolegijima izvje5duje se o realiziranim nadzorima,
izvjeicima o realiziranju programa i novdanih stimulansa, identificiraju se rizici vezano za
eventualne nenamjenske utro5ke sredstava te planiraju aktivnosti na suzbijanju navedenih
rizika.



VI INTERNA REVIZIJA U 2021, GODINI

Funkciju inteme revizije u Fondu obavlja Jedinica interne revizije koja je uspostavljena
sukladno Zakonu o internoj reviziji i Pravilnikom o kriterijima za uspostavljanje jedinica za
internu revizUu u javnom sektoru u FB|H. Ciljevi, prioriteti i predmet aktivnosti inteme revizije
su dosljedni ciljevima i planovima Fonda koji su propisani zakonom, odlukom o osnivan]u
Fonda, odluke o usvajanju llave o misiji i viziji Fonda, te godiinjim planom rada Fonda i
Financijskim planom rada Fonda.

Aktivnosti Jedinice za intemu reviziju su:

strate5ko (trogodiSnje) i godiSnje planiranje revizije;
testiranje, ispitivanje i ocjena podataka i informacija;
izvje5divanje o rezultatima i davanje preporuka u cilju poboljsanja poslovanja;
pradenje realiziranja preporuka interne revizije od uprave;
organiziranje i koordinimje aktivnosti inteme revizije i nadziranje implementiranja
planiranih aktivnosti;
informiranje rukovodioca organizacije ukoliko se pojavi sumnja na nepravilnosti i/ili
qrevare koje mogu rezultirati kriminalnim aktivnostima ili krsenjem propisa radi
daljnjeg postupanja;
evidentiranje svih akivnosti revizije i duvanje dokumentacue vezane za internu
reviziju;

I provodenje_revizija po zahtjevu rukovodstua (ad hoc revizije);9. aZuriranje StrateSkog i izrada Godisnjeg plana za idu6u goOinu;
10. osiguravanje obuke internih revizora:
11. suradnja i izvje56ivanje prema CHJ FMF;

1

2
3
4
5

6
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strateski plan Jedinice interne revizije Fonda sastavljen je na temelju procjene rizika
sukladno Zakonu o intemoj leviziji u javnom sektoru u Fe-deracili Bosne 

'i 
HJrcegovine,

Standardima interne revizije, Etidkim kodeksom internih revizora, iovef;om inieme revizile,
Metodologijom rada interne revizije u javnom sektoru u Federaciji Biil i prirudnikom zaprocjenu rizika i planiranje inte,rne revizije u javnom sekoru u Fedeiaciji aiH. StrateSt<i ptan
se odnosi na period 2021 .-2023. godina.

!^o!]snji plan za 2021. godinu je sastavljen na osnovu strateikog plana za period 2021.-
2023. godina Jedinice za intemu reviziju kojije usvojio ravnatelj f6nUa. U nlemu se definiiu
aktivnosti Jedinice za intemu g^v1zUu na oitvarivanju ciljeva JLdinice za internu reviziju iz
strateskog plana za razdobrje 2.021 . - 2023. godini i odieduju cir;evr, opsej, metoootogiya,
trajanje i resursi koji su potrebni za obavrjanje svake pojedinidneievizije uibii. gooini.-

T.rjekom 2021. godine, a sukladno Godisnem planu rada Jedinice za intemu reviziju
obavljeno je 6 (Sest) revizija,^te-ie izdano 15 (petnaest) preporuka oo rojit iL s tpritlrealizirano zakljudno sa 3'l .12.2021 . godine, dok ia ostale preporuke 1o$ nrle'f rotet<ao rot<
za implementiranje istih.
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VIIRAD ORGANA FONDA

U 2021. godini Upravni odbor Fonda za profesionalnu rehabilitac|u izapoSljavanje osoba
sa invaliditetom odr2ao je 12 (devetnaest) sjednica.

Na sjednicama su razmatrana sva pitanja vezana za upravljanje radom Fonda sukladno
Zakonu i Statutu, od kojih izdvajamo:

- Usvojena su izvjeS6a o financijskom poslovanju i lzvjesie o raduFondaza2020. godinu
i ista su dostavljena Parlamentu FB|H, Vladi Federacije BiH;- Usvojen je Godi5nji plan rada Fonda za 2e22. godinu, i Financijski plan Fonda za 2022.
godinu;

- Donesena je Odluka o raspisivanju dva Javna natjedaja za dodjelu nov6anih stimulansa
za zapo5ljavanje osoba s invaliditetom i odluke o raspodjeli sredstava po istim;- Usvojene su Odluke o raspisivanju dva Javna natjedaja za financiranje i sufinanciranje
programa, kao i odluke o raspodjeli sredstava po istim;- Razmatrani su i usvajani izvje5ca o namjenskom utro5ku sredstava Fonda.

U izvjestajnom periodu Nadzorni odbor je odrzao ukupno 10 (deset) sjednica. Na dnevni red
sjednica Nadzomog obora uvrstena su sva pitanja koja su razmatrana na sjednicama
Upravnog odbora, a koja su u nadle2nosti Nadzornog odbora, ali iona koja nisu, u cilju
informiranja ovog organa o aktivnostima Fonda. Nadiomi odbor je napravio uvid u prelio
250 razliditih dokumenata koji su bili sastavni dio materijala za sjednice, a odnose se na
poslovanje Fonda, odluke upravnog odbora, izvjesca itd. Na ovaj nadin Nadzorni odborje
u proteklom periodu vrSio nadzor poslovanja Fonda, analizirao izvjesia o poslovanju Fondi,
vrsio nadzor nad zakonitim utroskom sredstava Fonda, sukladno financijskom planu.

Nadzorni odbor je na informacije, dokumente, izvjesca, planove iodluke Upravnog odbora
koje su u nadleznosti Nadzornog odbora imao odredene preporuke i inicijative liole su u
obliku zakljudaka dostavljanje Upravnom odboru, ravnatelju, itd. u izvjestajnom periodu je
dostavljeno ukupno 7 (sedam) zakljudaka Nadzornog odbora sa preporukama, inicijativama
itd.

sve poslove vezane za rukovodenje Fondom, zastupanje, predstavljanje uslanove, kao i
koordiniranje rada, u izvje5tajnom periodu obavljao je v.d. ravnatetj rbnoa (gdin. Vinko
Jerini6 do dana 15.11.2021. godine igdin. Ahmet Baljic od dana 1s.11.2di1 . godine.
Tijekom 2021. godine sukladno zakonskim odredbama piovedena je natjeda.jna procedura
za imenovanje ravnatelja Fonda, nadalje Upravni odbor Fonda dostavio je Vladi Federacije
BiH zahtjev za prethodne suglasnosti za imenovanje ravnatelja Fonda nabsnovu provedene
procedure. Upravni odbor do dana izrade ovog izvje5ia nije dobio zvanidnu informaciju od
Vlade Federacrle FB|H vezano za tra2enu prethodnu suglasnost.

Tijekom 2o21. godine radnici Fonda su bili ukljudeni u odgovaraju6e procese edukacije
sukladno potrebama ustanove. Zaposlenici koji obavljaju financijske i pravne poslove iu
udestvovali na redovnim seminarima koje organizuju strudne agencile. U cilju zastite
zaposlenika i korisnika sredstava Fonda usljed situacije izazvane pindemijom poiuzete su
sve neophodne mjere za5tite sukladno preporukama.
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VI! ZAKLJUEAK

U izvje5cu je ponuden pregled djelovanja i aktivnosti Fonda na provoilenju politike u
oblasti profesionalne rehabilitacije i zapo5ljavanja osoba s invaliditetom u 2021. godini. U
tabeli 8. i grafikonu 6. sumirani su zbirni podaci iprikaz dodijeljenih podsticaja Fonda sa
navedenom vrstom podsticaja, iznosima sredstava, te brojem osoba s invaliditetom
obuhvacenih podsticajima u 2021. godini.

Grafikon broj 6.

Omjer dodijeljenih sredstva u 2021. godini prema vrsti podsticaja novEanih
davanja

I Novtane nadoknade

! Noviani stimulans

r Programi

Tabela 8. ukupan prikaz vrste podsticaja i njihovih uiinaka realiziranih za 2021. godinu

49%

25yo

VRSTA PODSTICAJA BROJ OSOBA
OBUHVACENO PODSTICAJIMA

UKUPAN IZNOS
PODSTICAJA

Nov6ana naknade za pla6ene
poreze i doprinose i subvencija
place

3397 11.479.118,00

Novdani stimulansi za novo
zapo5liavanje 541 5.922.600,00

Pro ramt 730 1491

Ukupno za 2021. godinu 23.265.162,00

25

r

L-
26%

5429

5.863.4114,00



Ciljevi djelovanja Fonda za nadolazedi period:

osigurati sredstava za funkcioniranje Fonda i utjecati na unaprijedenje sistema naplate
posebnog doprinosa po dl. 18. i 19.Zakonai
Unaprijediti opce akte Fonda kojima se regulira ostvarivanje prava korisnika;
uskladiti poslovanje Fonda u skladu sa Financijskim upravljanjem ikontrolom FUK-a, u
cilju usp.je5nog upravljanja i ostvarenja ciljeva Fonda;
Unaprijediti mjere zapo5ljavanja osoba s invaliditetom;
Unaprijediti mjere profesionalne rehabilitacije osoba s invaliditetom;
Unaprijediti proces suradnje sa poslodavcima i ciljanim skupinama;
Jadanje unutarnje financijske kontrole Fonda kroz primjenu FUK-a, djelovanje Jedinice za
internu revizuu i djelovanje Nadzornog odbora;
PoboljSati interne akte Fonda sa ciljem unaprijeclenja poslovnih procesa.
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! BoSNA IHERCEGoVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE

FOND ZA PROFESIONALNU REHABILITACIJU I

ZAPOSLJAVANJE OSOBA S INVALIDITETOM
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BOSNIA AND HERZEGOVINA
FEOERATION OF BOSNIA AND HERZEGOVINA
FUND FOR PROFESSIONAL REHABILITATION
AND EMPLOYMENT OF DISABLED PERSONS

Broj: 01-04-5-3067122
Sa rajevo, 29.03.2022.1odina

UPRAVNIODBOR
FOND ZA PROFESIONALNU REHABILITACIJU
I ZAPOSLJAVANJE OSOBA SA INVALIDITETOM

Tijekom 2021. godine donese su sljede6i pravilnici:
- Pravilnik o raspodjeli sredstava za financiranje/sufinanciranje programa odrZivosti

zaposlenosti, razvoja gospodarskih dru5tava za zapoSljavanje osoba sa invaliditetom i

Strana 1 od 5
Adresa: Vilsonovo Setaliate 10, 71000 Sarajevo
Iel. +387 33717 740
Fax: +387 33 71 78 21

e-mail: info@fond.ba

Unicredit bank d.d. Tran
Unicredit bank d.d. Dep.
ASA Banka d.d. Sarajevo
ASA Banka d.d. Sarajevo
lD B.oj: 4201635420006

raa.
G.,
Trcn. @4.
Dep. raa.

338 690 2296418370
338 690 2296358521
134 470 1000833377
134 470 1000753837

PREDMET: lzvjeS6e Upravnog odbora o poslovanju Fonda za profesionalnu
rehabilitaciju izapo5ljavanje osoba sa invaliditetom za 2021. godinu

sukladno llanku 27 . stavak 1 . zakona o ustanovama (,,Slu2beni list RB|H", br. 6/92, g/93
i 13194), Upravni odbor Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zapo5ljavanje osoba sa
invaliditetom podnosi izvje56e o poslovanju Fonda za profesionalnu rehabilitatiju iiapoSljavanje
osoba sa invaliditetom (Fond) za 2021. godinu osnivadu parlamentu Federacije BiH.

Organ upravljanja Fonda je Upravni odbor kojeg 6ini sedam dlanova, a imenuju se kroz postupak
javnog natjedaja koji provodi Vlada Federacije BiH.
U 2019. godini Rje5enjem o imenovanju Upravnog odbora Fonda za profesionalnu rehabilitaciju
i zaposljavanje osoba sa invaliditetom, brq 91212019 od 31 .07 .2019. godine, Vlada Federacije
BiH imenovala je Upravni odbor Fonda koji je u izvjeStajnom periodu odrZao (19) devetnaeit
sjednica.

Tijekom 2021. godine Upravni odbor Fonda je sukladno ovlastima razmatrao informacije,
donosio programe rada, upravljao sredsfuima Fonda, pratio stanje uplata iodludivao o njihovom
koriStenju, usvajao godi5nje i periodi6ne obradune, te odludivao i o drugim pitanjima od znadaja
za rad Fonda.

Zahvaljujudi provedenim aktivnostima prihodi Fonda nisu umanjeni u 2021. godini, naprotiv u
odnosu na 2020. godinu, zabiljeZeno je pove6anje prihoda Fonda za 1O,S4o/o.
ZabilleZeno je neznatno pove6anje obveza Fonda glede isplate novdanih naknada isubvencija
plada, koje su u odnosu na2020. godinu u 2021. godini porasle za00,28o/o.

Proveden je niz mjera i aktivnosti koje su doprinijele neposrednoj financijskoj potpori osobama
s invaliditetom u cilju prekvalifikaciranja, dokvalifikaciranja, osposobljavanja za odredena
zanimanja, odrZivosti zaposlenja i napredovanja u profesionalnoj iradnoj karijeri. Fond je u
2021. godini za potrebe financiranja novdanih naknada, subvencija plada, programa odr2ivosti i
profesionalne rehabilitacije, te novdanog stimulansa za zapoillavanle osoba s invaliditetom
izdvojio 23.265.162,00 KM, dok je taj iznos za 2020. godinu iznosio 1B.24S.7U,SO KM.
Navedeni podaci ukazuju na pove6anje izdvajanja sredstava Fonda prema korisnicima u 2021 .

godini u odnosu na 2020. godinu za 27 ,51 o/o.



za-Stitnih radionica, te programa profesionalne rehabilitacije osoba s invaliditetom broj: 01-02-
2-2279121 od 19.02.2021. godine;

- Pravilnik o raspodjeli sredstava F onda za profesionalnu rehabilitaciju i zapo$ljavanje osoba
sa invaliditetom za dodjelu nov6anog stimulansa za novo zaposljavanje osoba sa
i nva I id itetom, brq 0'l -02-2-227 I t2 1 od 1 9.02.202j . god ine.

Doneseni su i drugi neophodni akti sukladno zakonskim propisima:
- Plan rada Fonda 2a2022. godinu;
- Financijski plan rada Fonda za 2022. godinu;
- GodiSnji plan raspisivanja javnih natjedaja Fonda za 2021 . godinu;- Tromjesedno, Sestomjesedno i devetomjesedno izvje56e o izvrSenju financijskog plana za

202'1. godinu;
- Redovno su sadinjavana izvje5ca za Federalni zavod za zapoiljavanje i Zupanijske slu2be za

zapoSljavanje za sredstva upla6ena Fondu prema ilanku 5g. Zakona.- Redovno su sadinjavane informacije i izvje5ca prema Vladi Federacije FBiH, ministarstvima,
te drugim relevantnim institucijama.

Tijekom 202'1. godine sukladno zakonskim odredbama provedena je natjeiajna procedura za
imenovanje ravnatelja Fonda, nadalje Upravni odbor Fonda dostavio je Vadi Federacije BiH
zahlieu. za. prethodne suglasnosti za imenovanje ravnatelja Fonda na osnovu provedene
procedure. Upravni odbor do dana izrade ovog izvjeS6a nije dobio zvanidnu informaciju od Vlade
Federacije FBiH vezano za lra2enu prethodnu suglasnost.

Dana 20.05.2021. godine u Mostaru odrzana je 266. sjednica Vlade Federacije Bosne i

Hercegovine. Vlada Federacije BiH prihvatila je informaciju Federalnog ministarstva rada i
socijalne skrbi o izvje5cima o radu Fonda za profesionalnu rehabilitaciju izaposljavanje osoba
sa invaliditetom FBiH za 2020. godinu, koje 6e uputiti Parlamentu-FBiH iadi-razmatranja i

konadnog usvajanja.

Provedene aktivnosti u2021. godini doprinijele su postizanju sljedeiih efekata i rezultata:

Kroz mjeru novdani stimulans je zaposleno 54.1 osoba s invaliditetom;
Programima profesionalne rehabilitacije obuhvaCeno je G,l osoba s invaliditetom
(prekvalifikacija idokvalifikacija u odgovaraju6im obrazovnim ustanovama) - Lot lll 3.3.;
odrzana je zaposlenost kroz isplatu novdanih naknada za 2$1 osobu s invaliditetom, te
kroz isplatu subvencije plate za 916 osoba s invaliditetom (prosjedan brq u 2021. godini);
Kroz programe odrZivosti - Lot lV je podrzano 489 samostalnih obrtnika; 

'

Programima odriivosti zaposlenosti podrZano je 87 gospodarskih druStava i zastitnih
radionica, te na taj nadin podr2ana odriivost zaposlenosti za 836 osoba sa invaliditetom koje
su zaposlene u istim;
Programima odr2ivosti zaposlenosti u 23 organizacije osoba sa invaliditetom obuhvadeno je
35 osoba sa invaliditetom,
Uplate posebnog doprinosa po dlancima 18. i 19. zakona u 202'l . godini u odnosu na 2020.
godinu porasle su za 10,54 o/o zahvaljujuai aktivnostima koje su provedene u 2021. godini;
Zahvaljuju6i provedenim aktivnostima u 2021. godini cca. i662 poslodavaca vise nego u
2020. godini izvrsava obvezu prijave informacija kroz popunjavanje Ep obrazaca na web
aplikaciji Fonda;
u 2021. godini cca. 600 subjekata vi5e nego u2020. godini vrsi uplatu posebnog doprinosa
sukladno dlancima 18. i 19. Zakona.
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Prihodi od posebnog doprinosa za profesionatnu rehabilitaciju izapoiljavanje osoba s
invaliditetom

Upla6ena sredstva
za podsticanje
rahabilitacije i

zapoiljavanja osoba
s invaliditetom
sukladno dlanku 18.
i 19. Zakona prema
Siframa prihoda
722568 i722569

GODINA
UKUPNO

UPLAEENO
PORAST SREDSTAVA

U ODNOSU NA
PRETHODNU GODINU U

2014 9.123.648 ,01
2015 1 1 .135.878,76 22,060/o
2016 '15.047.061,18 35 12o/o
2017 17.849.995,79 '18 630/o
2018 19.576.357 ,00 9,67 0/o

2019 21.205.353,00 8 32%o
2020 21.957.149,00 3,55 0/o

202',t. 24.272.457,00 10 54Yo

Financiranje od
zapoiljavanja

strane Federalnog zavoda za zapoitiavanie iupanijskih sluibi
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ehnak 59. Zakona propisuje da Fond prihode ostvaruje i putem sredstava Federalnog zavoda
za zapoillavan:1e u iznosu od 1Oo/o sredstava planiraniir financijskim planom zavoda za akivnu
politiku zaposljavanja u teku6oj godini, ali isredstuima zupahilsrn slu2bi za uposljavanje u
iznosu od 50lo sredstava planiranih financijskim planom Zupanilskih sluZbi za zapo5ljivanje za
aktivnu politiku zapo5ljavanja u tekucoj godini.
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Fond je promovirao zapo5ljavanje i profesionalnu rehabilitaciju na 20 dogadaja: konferencija,
okruglih stolova, promocija i pored epidemiolo5ke situacije;
Broj aktivnih gospodarskih drustava za zapoSljavanje osoba s invaliditetom u 2021 . godini je
127, od kojih 62 gospodarska dru5tava ostvaruju status za5titne radionice.
U izvje5tajnom periodu 878 samostalnih obrtnika je uspjeSno poslovalo ipored te5ke situacije
uzrokovane pandemijom zahvaljujuii potpori koju ostuaruju kod Fonda.
Broj osoba koje su aplicirale u izvje5tajnom periodu na piogram profesionalne rehabilitacije
porasto je za 50 % u odnosu na prethodnu godinu, kao rezultat informativne kampanje kojaje provedena u 2021. godini. lnformativna kampanja je podrazumjevala izradu promotivin
plakata koji su dostavljeni mailom i postom za op6ine, sveudilistaffakultete, sluzbe za
zapo5ljavanje u Federaciji BiH.

- Ukupno doznadena sredstua u 2021 . godini po osnovu obveza iz clanaka 18. i 1g. Zakona
su 24.272.457,00 KM.

- u 2020. godini doznaCeno je21.9s7.'l4g,oo KM sredstava po clancima .1g. i 19. Zakona, na
osnovu 6ega zakljudujemo da je do5lo do poveianja doznadenih sredstava za 10,54 o/o u
2021. godini u odnosu na2020. godinu.

Tabela 1. Uplacena sredslva za podsticanje rahabilitacije i zapoiljavanja osoba s invaliditetom,
a sukladno ilanku 18. i 19. Zakona za peiod 2014. _ 2b21 . godiie



Pored postojanja zakonske obveze, doznaka sredstava izvrsena je samo od Slu2be za
zaposljavanje Zupanije sarajevo, sluZbe za zaposljavanje Zsgls'Br rravnik, sluzbe za
zapo5ljavanje BPZ Goraide iod Federalnog zavoda za zapo5ljavanle.

Primljeni tekuci hansfer od SluZbe za zapoSljavanje Zupanije Sarajevo ostvaren je u iznosu od
897.698,00 KM, od slu2be za zaposljavanje ZsalsaK Travnik ostvaren je u iznosu od 7.750,00
KM i od Slu2be za zapo5ljavanje BPK GoraZde ostuaren je u iznosu od 3.600,00 KM.
Doznadena sredstva Federalnog zavoda za zaposljavanj e u 2021 . godini su 2.003.941 ,oo KM.
Na inicijativu Nadzornog odbora, Upravnog odbora Fonda i rukovodsfua Fonda u vi$e navrata
dostavljana je inicijativa sluZbama za zapo5ljavanje za redovno izvrSavanje obveza iz dlanka
59. Zakona. Zupanijske slu2be za zapoSljavinje opravdavaju navedenu fraksu nedostatkom
sredstava za aktivnu politiku zapo5ljavanja.
organiziran je i sastanak sa svim slu2bama za zaposljavanje i Federalnim zavodom za
z_apo5ljavanje, gdje je takode ukazano na obveze iz dlanka 59. Zakona (sastanak je odrZan u
Od2aku dana 16.11.2021. godine).

VII ZAKLJUEAK

U izvje5du je ponuden pregled djelovanja i aktivnosti Fonda na provodenju politike u oblasti
profesionalne rehabilitacije i zaposljavanja osoba s invaliditetom u 2021 . godini. U tabeli 2.
sumirani su zbirni podaci i prikaz dodijeljenih podsticaja Fonda sa nivedenom vrstom
podsticaja, iznosima sredstava, te brojem osoba s invaliditetom obuhvaienih podsticajima u
2021 . godini.

fabela 2. Ukupan pikaz vrste podsticaja i njihovih efekata realizirano za 2021. godinu

Ciljevi djelovanja Fonda za nadolazeii period:

osigurati sredstava za funkcioniranje Fonda i utjecati na unaprijedenje sistema naplate
posebnog doprinosa po 6lancima 18. i 19. Zakona:
Unaprijediti op6e akte Fonda kojima se regulira ostvarivanje prava korisnika;
Uskladiti poslovanje Fonda sukladno Financijskom upravljanju inadzoru FUK-a u cilju
uspje5nog upravljanja i ostuarenja ciljeva Fonda;
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VRSTA PODSTICAJA BROJ OSOBA
OBUHVAEENO PODSTICAJTMA

UKUPAN IZNOS
PODSTICAJA

Nov6ana naknade za placene
poreze i doprinose i subvencija

pta6e
3397 11.479.'l 18,00

Novdani stimulansi za novo
541 5.922.600,00

1491 5.863.444,00

Ukupno za 2021. godinu 5429 23.265.162,00
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Unaprijediti mjere zapoSljavanja osoba s invaliditetom;
Unaprijediti mjere profesionalne rehabilitacije osoba s invaliditetom;
Unaprijediti proces suradnje sa poslodavcima i ciljanim skupinama;
Jadanje unutarnje financijske kontrole Fonda kroz djelovanje Jedinicu za internu reviziju
i Nadzorni odbor;
Pobolj5ati interne akte Fonda sa ciljem unaprijetlenja poslovnih procesa.

PREDSJEDNIK
UPRAVNOG ODBORA

nad to

Dostaviti:
- Parlament Federacije BiH
- Federalno ministarstvo rada i socijalne politike
- Upravni odbor Fonda
- V.d. direktoru Fonda
- ala
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BOSNIA AND HERZEGOVINA
FEDERATION OF BOSNIA AND HERZEGOVINA
FUND FOR PROFESSIONAL REHABILITATION
AND EMPLOYMENT OF DISABLED PERSONS

Btojt 01-04-6-2911122
Sarajevo, 23.03.2022. godine

NADZORNI ODBOR
FONDA ZA PROFESIONALNU REHABILITACTJU I

ZAPOSLJAVANJE OSOBA SA INVALIDITETOM

lzvle6taj o radu Nadzornog odbora Fonda za profesionalnu rehabilitaciju
izapoSljavanje osoba sa invaliditetom za2O21. godinu

u skladu sa dlanom 35.Zakona o ustanovama (,,slu2beni list RB|H", br.6/92, g/93 i13194),
Nadzorni odbor Fonda za profesionalnu rehabilitaciju izapo5ljavanje osoba sa invaliditetom
(u daljem tekstu: Fond) podnosi lzvjestaj o radu za 2021 . godinu osnivadu Fonda parlamentu
Federacije BiH, Federalnom ministarstvu rada i socijalne politike (na dalje dostavljanje
izvje5taja Vladi Federacije BiH), Upravnom odboru Fonda i direktoru Fonda.

Nadzolr odbor Fonda je organ kontrole poslovanja Fonda, broji pet dlanova, a imenuje ga
Vlada FBiH, na osnovu javnog konkursa, u skladu sa Zakonom o ustanovama, Zakonomo
vladinim, ministarskim i drugim imenovanjima.

Rje5enjem Vlade Federacije Bosne i Hercegovine V. broj:1iAt2o20 od 12.11.2o2o.godine,
imenovan je Nadzomi odbor Fonda u sljedecem sastavu:

1 . Tomislav Naletilic, predsjednik
2. Mehmed Hero, 6lan
3. Josip Dre2njak, 6lan
4. Omer Pinji6, dlan
5. Mujo Trebovid, dlan

Nadzomi odbor u navedenom sastavu u toku 2021 . godine odrzao je deset sjednica.

Nadzomi odbor u skladu sa Statutom Fonda br.OpU-lp:10412011 od 16.02.2011.
obavlja sljedece poslove:
- vr5i kontrolu poslovanja Fonda,
- analizira izvjeStaje o poslovanju Fonda,
- izvje5tava Upravni odbor i direktora Fonda o rezultatima nadzora,
- vrSi nadzor nad zakonitim utroSkom sredstava Fonda, u skladu sa finansijskim

planom,
- donosi Poslovnik o radu Nadzomog odbora i

- vr5i i druge poslove utvrdene Zakonom i op6im aktima Fonda.

godine
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Nadzorni odbor Fonda je radio u skladu sa Poslovnikom o radu Nadzornog odbora Fonda
za profesionalnu rehabilitaciju i zapoiljavanje osoba sa invaliditetom broj: 01-05-13477120
od 02.12.2020. godine.

U izvjestajnom periodu Nadzorni odbor je odrZao ukupno deset sjednica u okviru kojih su
uvrstena sva pitanja koja su razmatrana na sjednicama Upravnog odbora. Nadzorni odbor
je napravio uvid u preko 250 razli6itih dokumenata koji su bili sastavni dio materijala
usvojenih na sjendicama Upravnog odbora, a odnose se na poslovanje Fonda, odluke
Upravnog od[]ora, izvjeitaje itd. Na ovaj rradin Nadzcrnii rirJbor je u lrroteklorn lreririrJu vriio
kontrolu poslovanja Fonda, analizirao izv.ledtaje o poslovan;u Fonda, vrsro nadzor nad
zakonitim utroikom sredstava Fonda, u skladu sa finansijskim planom.

U vezi sa navedenim aktivnostima NO je razmatrao i prihvatlo sve informacije vezano za
poslovanje Fonda sa izuzetkom informacije o donosenju odluke o usvajanju lzvjestaja o
izvrsenju Finansijskog plana Fonda za period od 01 .01 .2021 .godine do sti.oo.zozi. godinei informacije o donosenju odluke o usvajanju plana javnih nabavki za 2022. godinu uz
obrazloZenje da se planiraju i realizuju neodgovarajudi postupci javne nabavke eime se krSi
dlan 15. stav 6. Zakona o javnim nabavkama i pravilnik o direktnom sporazumu Fonda.

U izvjestajnom periodu Nadzorni odbor je donio Zakljudke koji su upu6eni Upravnom
odboru, direktoru Fonda, te relavantnim institucijama kako slijedi:

Zakljudak 1. (1. konstituirajuca sjednica, 02.12.2020. godine)
Nadzorni odbor Fonda za profesionalnu rehabilitaciju ilapoiljavanje osoba sa invaliditetom
(Fond) podrZava donesenu odluku Upravnog odboia Fonda o usvilan'iu lzvjestaja Komisije
za provoilenje procedure i uturdivanje prijedloga za izbor i imenovinje Oireftori Fonda za
gr:1"_riol"]ng rehabilitaciju izapostjavanje osoba sa invaliditetom broj: o1-04-s-13112t20 od
18.11.2020. iakt upuCen Vladi Federacije Bosne i Hercegovine - Trazenje prethodne
saglasnosti za imenovanje d irettora Fonda za profesionalnu rehablitaciju iiapo5ljavanje
osoba sa invaliditetom broj: 01-04-5-1 3127120 od 19.11.2O20. godine.
Fond dvije godine nema stalno rukovodno tijelo, 6to negativno Itee na rad i razvq Fonda, s
tim u vezi Nadzorni odbor Fonda poziva Federalno ministarstvo rada i socijalnl politike,
Vladu Federacije Bosne i Hercegovine da se blagovremeno zavrsi proces davanja
prethodne saglasnosti na imenovanje direktora Fonda u cilju zastite kontinuiteta izakonitosti
u radu Fonda.
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Zakljuiak 2. (3. sjendica NO,27.01.2021. godine)
Dostavljamo inicijativu v.d. direktoru Fonda i Upiavnom odboru Fonda da poduzmu sve
zakonske aktivnosti u svrhu. naplate sredstava po osnovu dlana 59. Zakonao profesionalnoj
rehabilitaciji, osposobljavanju izapoSljavanju osoba sa invaliditetom (u daljem iekstu:Zakoni
iposebnog doprinosa po osnovu dlanova 18. i jg. Zakona.
Preporuduje se direktoru Fonda i Upravnom odboru Fonda da poduzmu sve zakonom
propisane aktivnosti u svrhu spredavanja zloupotrebe namlenski dodjeljenih sredstua
pravnim i fizidkim licima u svrhu zapo5ljavanja i samozapo5ljavinja osoba sj invaliditetom.

Zakljudak 3. (4 sjednica NO, 03.03.2021. godine)
Nadzorni odbor Fonda upu6uje inicijativu Upravnom odboru iv.d. direktoru da se u svrhu
smanjenja tro5kova djelovanja Fonda za profesionalnu rehablitaciju i zapoSljavanje osoba
sa invaliditetom, razmotri m_ogu6nost kupovine poslovnog prostora Sto bi dugoro6no uticalo
na racionalizaciju tro5kova Fonda.



Zakljudak 4. (7 sjednica NO, 26.05.2021. godine)
Daje se preporuka v.d. direktoru Fonda da u skladu sa zakonskim ipodzakonskim aktima
kapacitira Jedinicu za internu reviziju, obzirom da je u Jedinici za internu reviziju zaposlena
jedna osoba, a postoji potreba za dodatnim kadrom obzirom na obim aktivnosti koje se
provode.

ZakliuLak 5. (8 sjednica NO,30.06.2021. godine)
Nadzorni odbor predlaZe Upravnom odboru Fonda da uputi Vladi FBiH i Federalnom
miniskarstuu rada isocijalne politike pismo namjere u kojem 6e se obrazloZiti namjera Fonda
da obavi kupovinu poslovnog prostora u cilju recionalizacije troikova Fonda.

Zakljudak 6. (9. sjednica NO, '19.07.2021. godine)
Preporuduje se Upravnom odboru Fonda, da se ispoituje Zakljudak vlade Federacije BiH,
v. btot 1 1 31 12021 od 08.07 .2021 . godine, a v ezan za dalju proceduru izbora i imenovanja
direktora Fonda.Nadzorni odbor predlaze Upravnom odboru Fonda da uputi Vladi FBiH i
Federalnom ministrarstvu rada i socijalne politike pismo namjere u kojem ce se obrazloZiti
namjera Fonda da obavi kupovinu poslovnog prostora u cilju recionalizicije tro5kova Fonda.

Zakljuiak 7. (12. sjednica NO,22.12.2021 . godine)
NalaZe se Sektoru pravnih, administrativnih ifinansijskih poslova da dostavi informacije
Nadzomom odboru vezano za mjere koje Fond za profesionalnu rehabilitaciju i
zapo5ljavanje osoba sa invaliditetom moZe poduzeti:
- prema subjektima (sluzbama za zapoiljavanje) koji u skladu sa clanom s9. zakona o

profesionalnoj rehabilitaciji, osposobljavanju izapo5ljavanju osoba sa invaliditetom ne
izvrSavaju svoje obaveze."

- prema subjektima koji u skladu sa dlanovima 'l g. i 1 g. zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji, osposobljavanju izapo6ljavanju osoba sa invaliditetom ne izvriavaju svoje
obaveze.

Zakljudak 8. (13. sjednica NO,01.02.2022. godine)
Nadzorni odbor Fonda za profesionalnu rehabilitaciju izapo5ljavanje osoba sa invaliditetom
nalaZe Upravnom odboru Fonda, direktoru Fonda, Jedinici-za internu reviziju, te drugim
nadleZnim sluZbama Fonda, da u okviru nadleZnosti urade sve u cilju ispunjenja preporuka
i otklanjanju nedostataka navedenih u lzvjestaju o Financijskoj ieviiili Fonoa za 2020.
godinu kojeg je uradio Ured za reviziju institucija FBiH navedenih na strani 4 i 5 pod
naslovom Rezime datih preporuka od 1-16. io svemu blagovremeno izvjeste ovaj No.
K@nji rok za realizacyu svih preporuka je kral 2022. kalendarske godine

Pokazatelji poslovanja Fonda u 2021. godini:

Ukupni prihodi od poduzetnidke aktivnosti iimovine, prihodi od naknada itaksa iprihodi od
pruianja javnih usluga i primljenih transfera Fonda za period 01 .0,,| .- 3 1.12.2021 . godine iznosili
su 27,489.310 KM, Sto iznosi j06,90% u odnosu na planirana sredstua .. )oz,t. godinu,
odnosno 1}3,32o/o u odnosu na ostvarena sredstva u 2020. godini.
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lz ostvarenih prihoda i primitaka, izvrSeni su rashodi i izdaci u iznosu od 25,280.227 KM ili
79,54"/o planiranih sredstava za 2021 . godinu.

U grupi prihoda najveci apsolutni iznos od 24,568.201 KM zabiljeZen je kod naknada i taksa i
prihoda od pruZanja javnih usluga ikao takav predstavlja najznadajniji prihod Fonda, od 6ega
se iznos od 24,272.457 KM odnosi na naknade i takse po federalnim zakonima i drugim
propisima odnosno na sredstva za podsticanje rehabilitacije izapo5ljavanja lica sa invaliditetom,
a iznos od 295.744 KM na prihode po osnovu neplaniranih uplata.
Grupa prihoda Fonda koju dine: neporezni prihodi i teku6i transferi u 2021 . godini, ostvarena je
u iznosu od 27,489.310 KM, 5to iznosi 106,90% u odnosu na planirana sredstva za 2O21 .

godinu, odnosno 103,32yo u odnosu na ostvarena sredstva u 2020. godini.
Primljeni tekuii hansfer od SluZbe za zapo5ljavanje Kantona Sarajevo ostvaren je u iznosu od
897.698 KM, Sto iznosi 292,40o/o planiranih sredstava za 2021. godinu, od SluZbe za
zapoiljavanje KSB/SBK Travnik ostvaren je u iznosu od7.750 KM, Sto iznosi 31 ,00% planiranih
sredstava za 2021. godinu i od SluZbe za zapo5ljavanje BPK GoraZde ostuaren je u iznosu od
3.600 KM, a Sto iznosi 20,00o/o planiranih sredstava 2a2021. godinu.
Primljeni tekuCi hansfer od Federalnog zavoda za zapo5ljavanje ostvaren je u iznosu od
2,003.941 KM, Sto iznosi 100,00% planiranih sredstava za2O21. godinu, odnosno 52,39% u
odnosu na ostvarena sredstva u 2020. godini.
Ukupno ostvareni rashodi i izdaci Fonda za period 01 .01. - 31 .12.2021 . godine iznosili su
25,28O.227 KMili79,54o/o planiranih sredstava za 2021. godinu, od dega se iznos od 25,232.400
KM odnosi na tekuce izdatke Sto predstavlja 79,88% planiranih sredstava za 2021. godinu i

iznos od 46.827 KM na izdatke za nabavku stalnih sredstava Sto predstavlla 24,14ok planiranih
sredstava.
U strukturi rashoda Fonda za period od 01.01 . - 31-12.2021. godine, najvece udeSce kao Stoje
i planirano imaju teku6i transferi na koje je izdvojeno g1,10Yo sredstava. Na place i naknade
tro5kova zaposlenih izdvojeno je 5,60%, na doprinose poslodavca i ostale doprinose 0,55%, na
izdatke za materijal iusluge 2,57o/o i na izdatke za nabavku stalnih sredstava O,1Bo/o sredstava.

lzmjenom i dopunom Finansijskog plana za 2021. godinu planirano je 28,505.800 KM za
finansiranje/sufinansiranje programa profesionalne rehabilitacije i radnog osposobljavanja
nezaposlenih osoba sa invaliditetom, programa razvoja privrednih drustava za zaposljavanje
osoba sa invaliditetom iza5titnih radionica, programa za odrZivost zaposlenosti osoba sa
invaliditetom u privrednim druSfuima i zastitnim radionicama, programa za odrZivost
zaposlenosti osoba sa invaliditetom koje obavljaju samostalnu djelatnost, za isplate novianih
stimulansa za novo zaposljavanje osoba sa invaliditetom, za refundaciju sredstava uplacenih
doprinosa, poreza na dohodak i dijela placa za osobe sa invaliditetom zaposlene u za5titnim
radionicama.
Po ovom osnovu izdvojeno je 23,028.462 KM ili 80,79o/o planiranih sredstava, odnosno indeks
njihove promjene u odnosu na 2O20. godinu iznosi 115,81%.
Transfer na ime upladenih doprinosa, poreza na dohodak i dijela neto pla& za osobe sa
invaliditetom zaposlene u zaStitnim radionicama u periodu od 01.01. do 31.12.2021. godine,
iznosio je 11,479.118 KM, Sto predstavlja 77,04o/o planiranih izdataka za2021 . godinu, odnosno
indeks njegove promjene u odnosu na 2020. godinu iznosi 100,28oh.

Transferi na ime novdanih stimulansa za zapoSljavanje osoba sa invaliditetom itransferi na ime
programa u periodu od 01.01 . do31 .12.2021. godine, iznose 11,549.344 KM,Sto predstavlja
84,89% planiranih izdataka za 2021 . godinu, odnosno indeks njegove promjene u odnosu na
2020. godinu iznosi 136,87%.
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Provedene aktivnosti u 2021. godini doprinijele su postizanju sljedeiih efekata i rezultata:

- Kroz mjeru novdani stimulans je zaposleno 541 osoba s invaliditetom;- OdrZana je zaposlenost kroz isplatu novdanih naknada za cca 2481 osobu s
invaliditetom, te kroz isplatu subvencije plate za cca 916 osoba s invaliditetom (prosje6an
broju2021 .godini);

- Programima odrzivosti zaposlenosti kroz Lot I podriano je 87 privrednih drustava, te
podriana odrZivost zaposlenosti za 836 osoba sa invaliditetom;
Programitrta razvoja privrednih druitava i zaStitnih radionica kroz Lot ll pr.rdrZarro je 70
privrednih dru5tava, u kojima je dodatno zaposleno 70 osoba sa invaliditetom na
neod recleno vrijerle;

- Programima profesionalne rehabilitacije obuhvaieno je 6'l osoba s invaliditetom
(prekvalifikacija i dokvalifikacija u odgovarajudim obrazovnim ustanovama) - Lot lll.3;- Kroz programe odrZivosti Lot lV je podrZano 489 samostalnih obrtnika;- U okviru 23 programa odrZivosti zaposlenosti u organizacijama osoba sa invaliditetom
lot V, obuhvaceno je 35 osoba sa invaliditetom;

- Uplate posebnog doprinosa po dlanovima 18. i 19. Zakonao profesionalnoj rehabilitaciji
osposobljavanju i zaposljavanju osoba s invaliditetom u 2021. godini u odnosu na 2o2o.
godinu porasle su za 10,54 Yo zahvali$uei aktivnostima koje su provedene u 2021.
godini;

- Fond je promovisao zaposljavanje i profesionalnu rehabilitaciju na 20 dogadaja:
konferencija, okruglih stolova, promocija i pored otezanih uslova uzrokavanih
epidemiolo5kom situacijom. od navedenih 20 dogadaja Fond je bio suorganizator dvije
konferencije te deset promocija na podrudju '10 kantona u Federaciji BiH;

- U izvjestajnom periodu 878 samostalnih obrtnika je uspjesno poslovalo i pored teske
situacije uzrokovane pandemijom zahvaljujuii podr5ci koju ostvaruju od Fonda.

u 2021. godini Nadzomi odbor Fonda je usvojio Program rada Nadzornog odbora Fonda za
profesionalnu rehabilitaciju izaposljavanje osoba sa invaliditeom za 2022. godinu broj: 01-
04-6-1340122od01.02.2022. godine u skadu sa kojim ce se nastaviti sa unaprijedivanjem
aktivnosti Nadzornog odbora Fonda u realizaciji poslova i obaveza Nadzornog odbora
definisanih dlanom 18. Statuta Fonda broj: OPU-IP:10412011 od16.02.2011.godine.

PREDSJEDNIK
DZORNOG ODBORA

Tomislav Naletilic
Dostaviti:
- Parlament Federacije BiH
- Federalno ministarstvo rada i socija
- Upravni odbor Fonda
- v.d. Direktoru Fonda
- ala

Adresa: Vilsonovo Setalitte 10, 71000 Sa.ajevo
Tel: +387 33 71 7 740
Fax]. +387 33 71 78 21

e{ail: info@fond.ba

Unicredit bank d.d. Tran
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ASA Banka d.d. Sarajevo
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lD Broj:4201635420006
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Tran. ra6.
Dep. raa-
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338 690 2296358521
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Ja- Vinko Jerinii, v.d. direktor (rze. prezime i funkcija), Fonda za profesionalnu rehabilitaciju
i zapoSljavanje osoba sa invaliditetom (naziv budietskog korisnika budieta Federacije Bosne i
Herc,egovine' kantona, gradova i optina, odnosno fediralnog iri kontonalnog vaniudietskog
fonda),

na osno!', popunjenog Upitnika o fiskalnoj odgovomosti iz podrudja ptaniranja i izwsavanja
budzeta" radunovodslva, izvjestavanja, javne nabavke, rasiolozivih 

'informacila, 
i^.lestuia

inteme i eksteme revizije, te vlastite procjene, potvrdujem:

- zakonito. namjensko i svrsishodno planiranje i koristenje budzetskih sredstava,

- efikasno i uspjesno funkcionisanje sistema finansijskog upravrjanja i kontrole u okviru
budZetom odnosno finansijskim planom uwrdenih sredstava.

IZJAVA O FISKALNOJ ODGOVORNOSTI

zA PERIOD OD 01.01. - 11.11.2021. coDrNE

V.D. DIREKTOR

/,

Sarajevo, I 5. I 1.2021. godine

Vinko Jerinii

Priloe l. - Obrazac l.A



Prilos l. - Obrazac l.A

IZJAYA O FISKALNOJ ODGOVORNOSTI

zA PERIOD OD 15.11. -31.12.2021. GODINE

Ja, Ahmet Balji6, v.d. direktor (me, prezime i funkcija), Fonda za profesionalnu rehabilitaciju
i zapo5ljavanje osoba sa invaliditetom (naziv budietskog korisnika budZeta Federacije Bosne i
Hercegovine, lantona. gradova i optina, odnosno federalnog ili kontonalnog vanbudietskog

fondo),

na osnovu popunjenog Upitnika o fiskalnoj odgovomosti iz podrudja planiranja i izvrSavanja
budZeta, radunovodstva, izvjeStavanja, javne nabavke, raspoloZivih informacija. izvjeStaja
inteme i eksteme revizije, te vlastite procjene, potvrdujem:

zakonito, namjensko i svrsishodno planiranje i kori5tenje budZetskih sredstava.

efikasno i uspje5no funkcionisanje sistema finansijskog upravljanja i kontrole u okviru
bud'Zetom odnosno fi nansijskim planom utvrdenih sredstava.

Saraj evo, 25 .03 .2022 . godine

D K

Ahmet Baljii
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BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE

FOND ZA PROFESIONALNU REHABILITACIJU I

ZAPOSLJAVANJE OSOBA S INVALIDITETOM

SOCHA 14 XEPqETOB!4HA
oEAEPAT_$4JA 6OCHE h XEPUETOBUHE

ooHA 3A npooEct4oHAJlHy PEXA6r4nUTALll4Jy 14

3AnOUJrbABAtbE OCOEA C TIHBAnhA TETOM

a BOSNIA AND HERZEGOVINA
FEDERATION OF BOSNIA ANO HERZEGOVINA
FUND FOR PROFESSIONAL REHABILITATION
AND EMPLOYMENT OF DISABLED PERSONS

(-

Broj: ot-o\StocdAt
Sarajevo, 29.03.2022. godine

Na osnovu dlanova 13. i 38. Statuta Fonda za profesionalnu rehabilitaciju izapo5ljavanje osoba sa
invaliditetom (,,Slu2bene novine Federacije BiH", br.28111),6lana Vlll Odluke o osnivanju Fonda za
profesionalnu rehabilitaciju i zapo5ljavanje osoba sa invaliditetom (,,Slu2bene novine Federacije
BiH", br. 48110), a u skladu sa odredbama Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji, osposobljavanju i

zapo5ljavanju osoba sa invaliditetom (,,SluZbene novine Federacije BiH", br.09/10), Upravni odbor
Fonda za profesionalnu rehabilitaciju izapo5ljavanje osoba sa invaliditetom na 52. elektronskoj
sjednici odrZanoj dana 29.03.2022. godine d o n o s i

ODLUKU
o usvaianju lzvjeStaja o radu Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zapo5ljavanje osoba sa

invaliditetom za 2021. godinu

Chn 1.

Usvaja se lzvje5taj o radu Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zapo$ljavanje osoba sa
invaliditetom za 2021 . godinu.

Clan2.

Ova odluka stupa na snagu danom donoSenja.

N ALN REDSJFD K RAVNOG ODOBRA
OBA

.!d.)'
/,

7-t'
SARAJEVOo- d.

4'\Q!
V7
J

DOSTAVITI:
- V.d. direktoru Fonda
- Odjeljenje za finansijsko poslovanje
- Odjeljenje za pravne i administrativne poslove
- ala

Adresa: Vibonovo tetaliste 10, 71000 Sa,ajevo
Tel: +387 33 71 7 740
Fax: +X7 33 7'l 78 21

e-mail: into@fond.ba

Unicredil bank d.d. Tran. rad-
Unicredit bank d.d. Dep. ra6.
ASA Banka d.d. Sarajevo Tran. rad.
ASA Banka d.d. Sarajevo Dep. raa.
lO Broj:4201635420006

338 690 2296418370
338 690 2296358521
134 470 1000833377
134 470 1000753837



BOSNA I HERCEGOVINA. FEDERACIJA BOSNE IHERCEGOVINE
FOND ZA PROFESIONALNU REHABILITACIJU I

ZAPOSLJAVANJE OSOBA S INVALIOITETOM

BOSNIA AND HERZEGOVINA
FEDERATION OF BOSNIA AND HERZEGOVINA
FUND FOR PROFESSIONAL REHABILITATION
AND EMPLOYMENT OF DISABLED PERSONS

eroj:q-ilt-5-3o6\hf
Sarajevo, 29.03.2022. godine

Na osnovu dlanova 13. i 38. Statuta Fonda za profesionalnu rehabilitaciju izapoSljavanje osoba sa
invaliditetom (,,Slu2bene novine Federacije BiH", br.28111),6lana Vlll Odluke o osnivanju Fonda za
profesionalnu rehabilitaciju i zapo5ljavanje osoba sa invaliditetom (,,Slu2bene novine Federacije
BiH", br. 48110),a u skladu sa odredbama Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji, osposobljavanju i

zapoSljavanju osoba sa invaliditetom (,,SluZbene novine Federacije BiH", br.09/10), Upravni odbor
F onda za profesionalnu rehabilitaciju i zapo5ljavanje osoba sa invaliditetom na 52. elektronskoj
sjed nici odrZanoj dana 29.03.2022. godine d o n o s i

ODLUKU
o usvajanju lzvie5taia o izvrSenju Finansijskog plana

za period od 01.01. -31.12.2021. godine

Chn 1.

Usvaja se lzvjeStaj o izvr5enju
za profesionalnu rehabilitaciju i

oO 0-9. o3. 2022. godine.

Finansijskog plana za period od 01.01. - 31 .12.2021
zapoSljavanje osoba sa invaliditetom, broj:d-([-\-

oodine Fonda
1c0o\tL

ern2.

Ova Odluka stupa na snagu danom donogenja
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REDSJEDNIK UPRAVNOG ODOBRA
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DOSTAVITI:
- V.d. direktoru Fonda

rn
- Odjeljenje za finansijsko poslovanje
- Odjeljenje za pravne i administrativne poslove
- ala
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Fax: +387 33 71 78 21

e.mail: info@fond.ba
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Unic.edit bank d.d. Dep.
ASA Banka d.d. Sarajevo
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lD Eroj: 420'1635420006
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338 690 2296416370
338 690 2296358521
134 470 '1000833377

134 470 1000753837
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BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE

FOND ZA PROFESIONALNU REHABILITACIJU I

ZAPOSLJAVANJE OSOBA S INVALIDITETOM

6OCHA h XEPT.IETOBhHA
oEqEPA["I4JA BOCHE h XEPqETOBUHE

ooHE 3A npooEg4oHAIIHy pExA6t4nhTAtlt4Jy t4

3AnOUJbABAltE OCO6A C hHBAII4AT4TETOM

(-

BOSNIA AND HERZEGOVINA
FEDERATION OF BOSNIA AND HERZEGOVINA
FUND FOR PROFESSIONAL REHABILITATION
ANO EMPLOYMENT OF DISABLED PERSONS

Sa rajevo, 29.03.2022. godine

ODLUKU
o usvajaniu lzvje5taja o radu Upravnog odbora Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i

zapo5ljavanje osoba sa invaliditetom a 2021. godinu

ehn 1.

Usvaja se lzvje5taj o radu Upravnog odbora Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zapo5ljavanje
osoba sa invaliditetom za2021. godinu.

ehn 2.

Ova odluka stupa na snagu danom dono5enja.

REDSJ DNI PRAVNOG ODOBRA

DOSTAVITI:
- V.d. direktoru Fonda
- Odjeljenje za finansijsko poslovanje
- Odjeljenje za pravne i administrativne poslove
- ala

Unicredit bank d.d. Tran
Unicredit bank d.d. Oep.
ASA Banka d.d. Sarajevo
ASA ganka d.d. Sarajevo
lD Broj: 4201635420006

rad. 338 690 2296418370
ra6. 338 690 2296358521
Tran. raa. '134 470 1000833377
Dep. rad. 134 470 1000753837

Broj: o[-o\-5-3O6Eh\

Na osnovu dlanova 13. i38. Statuta Fonda za profesionalnu rehabilitaciju izapoSljavanje osoba sa
invaliditetom (,,Slu2bene novine Federacqe BiH", br.28111), dlana Vlll Odluke o osnivanju Fonda za
Pf9l9?ion?lly-l"habilitaciju i zapoSljavanje osoba sa invaliditetom (,,Stu2bene novine Federacije
BiH"' br. 48110), a u skladu sa odredbama Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji, osposobljavanju i
zapo5ljavanju osoba sa invaliditetom (,,SluZbene novine Federacije BiH', Or. OSilt O;,' Upravni odbor
Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zapoSljavanje osoba sa lnvaliditetom na 52. 

'elektronskol

sjednici odrianoj dana29.03.2022. godine d o n o s i

Adresa: Vilsonovo SetaliSte 10, 71000 Sarajevo
Tel: +387 33 71 7 740
Fa\'. +387 3371 7821

e-mail: info@fond.ba



BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE

FOND ZA PROFESIONALNU REHABILITACIJU I

ZAPOSLJAVANJE OSOBA S INVALIOITETOM

6OCHA t4 XEPqETOB14HA
oEqEPAUI4JA SOCHE h XEPUETOBUHE

ooHA 3A nPOOECI4OHAJIHy PEXAEVIVIAT)VJy Vi

3AnOUlbABAt-bE OCOSA C 14HBAII AI|TETOM

! BOSNIA AND HERZEGOVINA
FEOERATION OF BOSNIA AND HERZEGOVINA
FUND FOR PROFESSIONAL REHABILITATION
AND EMPLOYMENT OF OISABLED PERSONS

(,

Brq: 01-04-6-2909122
Sarajevo,23.03 .2022. godine

ODLUKU

Usvaja se lzvjeStaj o radu Nadzornog odbora Fonda za profesionalnu rehablitaciju i zaposljavanjeosoba sa invalidtetom broj:0 1 -04-6-29 1 1 t 22 od 23.03.20i2. god ine.

I
Ova Odluka stupa na snagu danom donoienja

Dostaviti:
- V.d. direktoru
- Upravnom odboru
- Parlementu Federacije BiH

Adresa: Vilsonovo Setal6te 10, 71000 Sarajevo
Tel: +387 33 71 7 740
Fax: +387 33 71 78 21

e.mail: info@fond.ba

Federalnom ministarstvu rada i socijalne politike

PREDSJEDNIK
NADZORNOG ODBORA FONDA

Tomislav Naletili6
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Dep. rad. 134 470 1000253837

Unic.edit bank d.d. Tran
Unicredit bank d.d. Dep.
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lD Broj: 4201635420006
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Na osnovu dlana 18. Statuta Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zapoSljavanje osoba sainvaliditetom (,,slu2bene novine Federacije BiH', br.2gl11), ehna lx bdluke'o oinivanlu Fonda za
Pt9l":ion91ly_Phabilitaciju i zapo5ljavanje osoba sa invatioitetom l,,sruiuene novine Federacije
BiH", br. 48110), a u skladu y.9lreo!ryi zakona o profesionatnoj ,In"uirit"lXi, o.posobtjavanju izaposljavanju osoba sa invaliditetom (,,slu2bene novine Federaci;e'aiH", b, ogribi, Nadzorni odborFonda za profesionalnu rehabilitaclju izaposljavanje osoba sa invaliditetom na 15.'sjednici odrzanojdana 23.03.2022. godine, donosi
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